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1. Pracovná disciplína a sankcie za jej porušenie  

2. Povinnosti zamestnanca a základné povinnosti vedúcich zamestnancov  

3. Výkon inej zárobkovej činnosti a obmedzenie zárobkovej činnosti po skončení pracovného 
pomeru  

4. BOZP a povinnosti zamestnancov podľa predpisov o BOZP  

5. Právne vzťahy pri zabezpečovaní práva na prácu  

6. Nelegálna práca a nelegálne zamestnávanie  

7. Pracovný čas, jeho druhy a rozvrhnutie  

8. Doba odpočinku, prestávky v práci  

9. Dovolenka a jej druhy  

10. Práca nadčas, nočná práca, práca vo sviatok a cez víkend  

11. Odmena za vykonanú prácu  

12. Prekážky v práci  

13. Pracovnoprávna ochrana ohrozených kategórií na trhu práce  

14. Právne vzťahy založené dohodami o prácach konaných mimo pracovný pomer  

15. Zástupcovia zamestnancov  

16. Kolektívne zmluvy  

17. Právna regulácia zamestnaneckých vzťahov v Slovenskej republike  

18. Realizácia práva na prácu a ochrana v nezamestnanosti  

19. Druhy pracovnoprávnych vzťahov vo verejne správe a ich charakteristika  

20. Pracovný pomer zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme  

21. Obsahové náležitosti pracovnej zmluvy zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme  

22. Zákaz diskriminácie zamestnancov verejnej správy  

23. Osobitné pracovné podmienky zamestnancov so zodpovednosťou za rodinu  

24. Zodpovednostné vzťahy zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme  

25. Štátnozamestnanecký vzťah, jeho charakteristika a princípy  

26. Druhy štátnej služby v štátnozamestnaneckom pomere  

27. Kolektívne zmluvy zamestnancov vo verejnej správe  

28. Povinnosti zamestnancov v štátnej a verejnej službe  

29. Pracovné podmienky zamestnancov vo verejnej správe  

30. Skončenie pracovného pomeru zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme  

31. Skončenie štátnozamestnaneckého pomeru  

32. Podmienky vzniku a zmeny štátnozamestnaneckého pomeru  

33. Právna úprava zodpovednosti za škodu v štátnozamestnaneckom pomere  

34. Štátnozamestnanecký a služobný pomer ( porovnanie právnej úpravy )  

35. Vzťah Zákonníka práce a osobitných zákonov upravujúcich štátnu a verejnú službu  

36. Dovolenka zamestnanca vo verejnej službe a v štátnozamestnaneckom pomere  



37. Pracovný čas a doba odpočinku zamestnanca v štátnozamestnaneckom a pracovnom 
pomere  

38. Vymedzenie základných pojmov v zákone o štátnej službe a v zákone o výkone vo 
verejnom záujme  

39. Vznik štátnozamestnaneckého pomeru a skúšobná doba  

40. Zmena štátnozamestnaneckého pomeru  

41. Osobitné pracovné podmienky zamestnankyne verejnej správy v prípade tehotenstva a 
materstva  

42. Materská a rodičovská dovolenka a návrat do zamestnania  
 


