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1. Zakladné pojmy

Na ucely aplikécie tejto smernice st definované nasledovné pojmy:

Dotknutd osoba je fyzicka osoba ktora je identifikovatelnd na zaklade spractivanych
osobnych udajov.

Informicia je udaj, ktory odstraiiuje alebo zmensuje neznalost alebo pomaha pri
rozhodovani. Informacia sa posudzuje z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska.
Kvalitativne hl'adisko zahfiia obsah a vyznam informdcie a kvantitativne hl'adisko mnozstvo
informacii. Informéciou méze byt kamerovy zaznam.

Informacny systém je akykol'vek usporiadany subor osobnych udajov, v ktorom sa
spracivaju osobné daje na urceny ucel a tie s pristupné podla stanovenych kritérii, bez
ohl'adu na to, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany alebo distribuovany na
funkénom alebo geografickom zéklade

Kontaktnd osoba fyzickd osoba ustanovena Prevadzkovatelom na vybavovanie ziadosti
dotknutych osdb, ktorou si dotknuté osoby uplatiiuji svoje prava podla GDPR

Osobitna kategoéria osobnych udajov su osobné udaje, ktoré odhaluju rasovy, etnicky
povod, politické ndzory, nabozenské, filozofické presvedcenie alebo ¢lenstvo v odboroch,
genetické, biometrické Gidaje na individudlnu identifikaciu fyzickej osoby, udaje tykajice sa
zdravia alebo sexualneho zivota alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby. V podmienkach
Prevadzkovatel'a su to najmé osobné udaje tykajice sa zdravia

Osobné udaje su akékol'vek informacie tykajice sa identifikovanej alebo identifikovatelne;
fyzickej osoby (d’alej len ,,dotknutd osoba®); identifikovateI'na fyzicka osoba je osoba, ktoru
mozno identifikovat’ priamo alebo nepriamo, najma odkazom na identifikator, ako je meno,
identifika¢né cislo, lokalizatné udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i
viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzickl, fyziologicku, geneticki, mentalnu,
ekonomicku, kultirnu alebo socialnu identitu tejto fyzickej osoby.

Opravnena osoba fyzickd osoba, ktora ma pristup k osobny udajom prevadzkovatela
a spractiva ich na zéklade jeho pokynu

Prava dotknutej osoby: Prava dotknutej osoby garantované v ¢l. 13 az ¢l. 22 Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani
osobnych udajov a o vo'nom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov). Na ucely tejto smernice je to najméa
pravo na pristup k osobnym udajom, pravo na opravu osobnych tudajov, pravo na vymazanie
osobnych udajov (pravo na zabudnutie), pravo na obmedzenie spracuvania, pravo na
prenosnost’ osobnych udajov, Pravo namietat’ proti spracuvamu vratane namietania proti
profilovaniu (ak sa vykonava), pravo odvolat’ sulﬁ)las so spraciivanim osobnych udajov.

Prevadzkovatel’ je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentdra alebo iny
subjekt, ktory sam alebo spolo¢ne s inymi urci G€ely a prostriedky spractivania osobnych
udajov; v pripade, Ze sa Ucely a prostriedky tohto spractivania stanovuju v prave Unie alebo
v prave ¢lenského Statu, mozno prevadzkovatel'a alebo konkrétne kritéria na jeho ur€enie
urcit’ v prave Unie alebo v prave ¢lenského Statu.

Spracuvanie je operacia alebo subor operécii s osobnymi udajmi alebo subormi osobnych
udajov, naprlklad ziskavanie, zaznamenévanie, usporaduvanie, Strukturovanie, uchovévanie,
prepracuvame alebo zmena, vyhl adavame prehliadanie, vyuzivanie, poskytovame
prenosom, Sirenim alebo poskytovame inym sposobom preskupovanie alebo kombinovanie,
obmedzenie, vymazanie alebo likviddcia, bez ohladu na to, ¢i sa Vykonévajl'l
automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami;

Ucel spracuvania osobnych tdajov je vopred jednozna¢ne vymedzeny alebo ustanoveny
zamer spracuvania osobnych udajov, ktory sa viaZe na urcitu ¢innost’

Ziadatel je fyzicka osoba, ktora je dotknutou osobou, a ktord si uplatiiuje svoje prava
Vv stlade s Nariadenim Europskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych



0sOb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov)

Ziadost dotknutej osoby forma uplatnenia prav dotknutej osoby podla ¢l. 15 az ¢l. 22
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spracivani osobnych tudajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov)

2. Pouzité skratky

Prevadzkovatel’: Akadémia policajného zboru v Bratislave, Sklabinska 1, 83517 Bratislava

GDPR: Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osob
pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov)

APZ: Akadémia policajného zboru v Bratislave
Urad: Urad na ochranu osobnych tdajov SR
Z0O: Zodpovedna osoba podla ¢l. 37 GDPR

DO: Dotknutd osoba v zmysle hore uvedenej definicie. Na ucely tejto smernice je nou
Ziadatel

Zakon: Zéakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov

Zakon o oznamovani protispolocenskej ¢innosti: zdkon ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych
opatreniach stvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Zakon o uctovnictve: zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

%

Zakon o zdravotnej starostlivosti: zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Zakonnik prace: zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

C I: ¢lanok GDPR /&l. smernice Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o
ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov

Zakon ¢. 73/1998 Z. z. oStatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenske;j
informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej
policie.



3. Ciel’ upravy

3.1 Smernica je dokumentom APZ pre vybavovanie Ziadosti dotknutych
0s0b uplatnujucich si svoje prava podla GDPR a Zakona-
3.1. Ciel'om tejto smernice je upravit’ spdsob a postup pri vybavovani ziadosti dotknutych
0sob, ktorymi si tieto uplatnia svoje prava v stlade s¢l. 15 az ¢l. 22 GDPR.
Smernica sa vzt'ahuje na vSetky opravnené osoby, ktoré spracuvaju osobné udaje

dotknutych osdb Vv ramci spractivania osobnych udajov v informacnych systémoch na
nasledovné ucely:

a) pracovno-pravny vztah, t.j. na opravnené osoby useku l'udskych zdrojov vratane
vSetkych veducich pracovnikov utvarov, a d’alsich zamestnancov,

b) Stadium na vysokej skole,

c) oznamovanie protispolocenskej Cinnosti,

d) jednorazovy vstup,

e) evidencia doslej a odoslanej posty,

f) spracuvania osobnych tidajov kamerovym systémom.

3.2. Prava dotknutych os6b, o ktorych sa spractvaju osobné tdaje v rozsahu kamerového
zaznamu su rieSené samostatnou Smernicou ,, Pre spracovanie osobnych tdajov
kamerovym systémom®, preukazu Studenta, preukazu zamestnanca, sluzobného
preukazu prislusnika PZ, prip. inych®.

3.3. Vzhladom na to, ze osobné tudaje dotknuteJ osoby moézu byt spracivané
v ktoromkol'vek  informanom systéme urCenom na vySSie uvedené ucely, na
uplatiiovanie smernice v praxi je potrebnd spoluprdca minimalne dvoch o0s6b
z kazdého informacného systému.

a) Pre informacny systém, v ktorom sa osobné udaje spracuvaju za Ucelom
zabezpecenia pracovno-pravnych vzt'ahov, st to osoby v pozicii:

- Personalista,

b) Pre informacny systém, v ktorom sa osobné udaje spracuvaji za ucelom
zabezpecenia Stidia na APZ

- Studijné oddelenie,
- organizacné oddelenie,
- oddelenie informacnych technolégii - MAIS, EZP
c) Pre informacny systém oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti st to osoby v pozicii
— bezpecnostny pracovnik
h) Pre informaény systém dennik doslej a odoslanej posty.
— pracovnik Vv pozicii registratury, podl'a registratirneho poriadku,

3.4. Okrem opravnenych o0s6b na jednotlivych usekoch cinnosti Prevadzkovatela sa
organiza¢na smernica vztahuje na

a) zodpovednt osobu
b) kontaktni osobu na vybavovanie ziadosti dotknutych oséb

3.5. Dotknutymi osobami, ktorych sa aplikacia prav ustanovenych GDPR vV prostredi
prevadzkovatel’a tyka su

- zamestnanci (verejna sluzba , prislusnici PZ),
- Studenti (civilna mladezZ , prislusnici PZ),
- navstevnici,



3.6. Smernica nadobuda ucinnost’ dinom schvalenia. Datum schvélenia je uvedeny na
tltUlnEj strane smernice.

4. Prijimanie Ziadosti dotknutych osob

4.1. Ziadosti dotknutych osob, ktorymi si tieto uplatiuji svoje prava v zmysle &l. 15 az
22 GDPR moze Prevadzkovatel prijat’:

a) Postou v sulade s informaciou uvedenou na webovom sidle Prevadzkovatela, ako
aj na intranete pre zamestnancov;

b) Elektronickou poStou adresovanou na e-mailova schranku zodpovednej osoby alebo
v sulade s informaciou uvedenou na webovom sidle Prevadzkovatela ana

c) Osobne pri priamom kontakte s dotknutou osobou ......................

Ak je ziadost’ doru¢ena postou, po prijati sa ziadost’ potvrdi prijimacou peciatkou
s uvedenim dia prijatia ziadosti, ¢isla konania a Ziadost’ sa zapiSe do doslej posty.
Nasledne sa ziadost' zaeviduje do osobitnej evidencie vybavovania Zziadosti
dotknutych oséb, ktort je potrebné viest' V sulade s registratirnym poriadkom
Prevadzkovatela

Po zaevidovani do doslej posty sa vyhotovi kopia ziadosti (fotokopia, sken), ktora
bude bezodkladne postipena zodpovednej osobe alebo kontaktnej osobe na
vybavovanie ziadosti dotknutych osob. V pripade ak sa ziadost' posiela e-mailom
prostrednictvom Internetu je nevyhnutné dokument ochranit’ heslom. Original
ziadosti sa zaklada do osobitného zakladaca urceného na vybavovanie Zziadosti
dotknutych osob podl'a GDPR.

4.2. Ak je ziadost’ dorucena elektronickou poStou po prijati sa ziadost’ vytlaci, potvrdi
peciatkou doslej posty a zapiSe do doslej posty rovnako ako je to uvedené v bode
4.2. Vytlacok ziadosti sa zaklad4 do osobitného zakladaca ur¢eného na vybavovanie
ziadosti dotknutych os6b podl'a GDPR. Po zaevidovani do doslej posty sa Ziadost’
bezodkladne poskytne zodpovednej osobe alebo kontaktnej osobe na vybavovanie
ziadosti dotknutych osob.

Pri postipeni ziadosti zodpovedne osobe alebo kontaktnej osobe sa postupuje podla
bodu 4.2.

43. Ak je ziadost doruenda osobne na niektoré pracovisko Prevadzkovatela,
pracovnik, ktory ju preberie zabezpeci jej dorucenie na Usek registratiry. Pri prijati
a evidencii ziadosti a jej postupeni zodpovednej osobe alebo kontaktnej osobe podla
bodu 4.2. tohto ¢lanku.

5. Vedenie evidencie Ziadosti dotknutych 0s6b

5.1. O prijati Ziadosti dotknutej osoby sa vedie osobitné evidencia na evidenénych
zaznamoch. Vzor evidenéného zaznamu je v prilohe €. 1 k tejto smernici. Evidenény
list tvoria tieto osobné udaje: meno, priezvisko, datum narodenia, adresa bydliska,
telefonne Cislo, e-mailova adresa.

5.2. Daldimi tudajmi uvedenymi v evidencii je oznaCenie typu Ziadosti
V nadvéznosti na €l. 15 az ¢l. 22 GDPR.
5.3. Prijimanie Zziadosti aich evidenciu zabezpeCuje zodpovedna osoba alebo

kontaktna osoba. Evidenény zaznam sa vedie v elektronickej aj v tlacenej forme.
Tieto zaznamy vedené V elektronickej forme budi ukladané na intranete v adresari
s nazvom Ziadosti dotknutych o0sob, ktory bude pristupny len pre zodpovednti osobu
alebo kontaktnu osobu.

5.4. Kazda Ziadost’ bude tvorit’ samostatny subor na formulari uvedenom v prilohe
¢. 1, ktory bude oznaceny poradovym ¢islom (napr. ,,ziadost’1.doc*).

6. Vybavovanie Ziadosti dotknutych osob

6.1. Kazda ziadost’ musi obsahovat’ nasledovné nalezitosti:



meno, priezvisko, datum narodenia, adresa trvalého pobytu Ziadatela, telefon/emailova
adresa alebo meno, priezvisko a e-mailova adresu ziadatel'a. Osobné tdaje v rozsahu
meno, priezvisko a e-mailova adresa st postacujuce len v pripade, ak ziadatel' odvolava
suhlas so spractivanim osobnych udajov. oznacenie typu ziadosti podla ¢l. 15 az 22
GDPR a oznacenie formy komunikacie (listom /elektronicky).

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Po prijati a zaevidovani ziadosti dotknutej osoby V sulade s ¢l. 4 tejto smernice je
potrebné o prijati ziadosti ziadatel'a informovat’. Potvrdenie prijatia sa realizuje
formou, ktoru dotknutd osoba zvolila vo svojej ziadosti. V pripade ak Zziadatel
nepotvrdil Ziadnu formu ale ziadost’ obsahuje dostato¢ny zoznam osobnych tdajov
na identifikaciu dotknutej osoby, koreSpondencia so ziadatel'om sa realizuje postou.

Ak ziadost’ neobsahuje vSetky nalezitosti ziadosti, a teda je neuplna, t. j. neobsahuje

vSetky identifikacné osobné udaje ziadatel'a potrebné na to, aby osoba mohla byt’
jednoznac¢ne identifikovana, teda tie, ktoré st uvedené v bode 6.1. pism. a) tejto
smernice Vv potvrdeni o prijati Ziadosti sa uvedené informacie doziadaju
s upozornenim na nasledky nedoplnenia ziadosti. Formulacia tohto zdovodnenia
moze byt nasledovna: ,)V pripade ak svoju ziadost nedoplnite svojimi
identifika¢nymi Gdajmi, Prevadzkovatel’ nebude moct’ Ziadost’ vybavit, pretoze Vas
nedokéze jednoznacne identifikovat’.*

Ak ziadatel' nie je jednozna¢ne identifikovatelny na zaklade osobnych udajov
uvedenych v bode 6.1. tohto ¢lanku, zodpovedna osoba alebo kontaktna osoba pri
potvrdzovani ziadosti doziada d’alSie informacie, prip. osobné udaje, na zaklade
ktorych bude osoba jednoznacne identifikovatel'na.

Po jednoznacnej identifikacii ziadatel'a a v stlade s jeho poziadavkou sa preveri
predmet ziadosti v spolupraci s opradvnenymi osobami uvedenymi v ¢l. 3 ods. 3.4.
pism. a) az h).

Na zaklade zistenych skutocnosti sa zZiadatel'ovi poskytne v zmysle jeho poziadavky
odpoved’, v ktorej sa uvedie, ze poziadavka bola akceptovana alebo obmedzena
z dovodov legislativnych ustanoveni v osobitnych zakonoch.

7. RieSenie prav dotknutych osob

7.1.

V zmysle GDPR je potrebné kazdi poziadavku dotknutej osoby, ktorou si tato
uplatiiuje svoje prava, riesit. Ziadosti sa rieSia v zavislosti od ucelu spractvania
osobnych udajov, ako aj od pravneho zékladu ich spractivania.

V stlade s ¢l. 23 GDPR je moZzné obmedzit’ prava dotknutej osoby na zaklade
legislativneho opatrenia ustanoveného osobitnymi predpismi pokial takéto
obmedzenie je nevyhnutné na splnenie povinnosti ustanovenej zdkonom. Vzhl'adom
na uvedené sa prava dotknutej osoby garantované GDPR aplikuju v praxi
nasledovne :

7.1.1. Pre informacny systém, v ktorom sa osobné udaje spractivaji za tcelom
zabezpecenia pracovno-pravnych vzt’ahov

a) Pravo na pristup k osobnym udajom podla ¢l. 15 GDPR: Prevadzkovatel
poskytne potvrdenie 0 spractvani osobnych udajov obsahujuce:

— Identifikaciu Prevadzkovatela,

— Ucel spractivania osobnych tdajov,

— Kategorie dotknutych osob

— Zoznam alebo rozsah osobnych udajov (rozsah ur¢enim dokumentov, na
ktorych sa osobné idaje nachadzaju),

— Prijemcov osobnych udajov,

— Dobu uchovavania osobnych tdajov,

— Informadciu 0 prave na opravu osobnych udajov,

— Informaciu 0 prave podat’ staznost Uradu na ochranu osobnych udajov
SR, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27



Pravo ziskat' kopiu dokumentov s osobnymi udajmi z osobného spisu upravuje
Zakonnik prace v § 75 ods. 1, podla ktorého zamestnanec ma pravo nahliadnut’ do
osobného spisu a robit’ si z neho vypisy, odpisy a fotokdpie.

b) Privo na opravu osobnych udajov obsahujiice aj pravo na doplnenie
osobnych udajov podl'a ¢l. 16 GDPR:

Ziadatel' moZe uplatnit’ toto pravo za podmienky, e Prevadzkovatelovi poskytne
doplnujiace informacie (napr. zmena zdravotnej poistovne (doterajSia ZP — nova
ZP) zmena Cisla bankového uctu a pod.)

€) Pravo na vymaz osobnych udajov podla ¢l. 17 GDPR:

Ziadatel' bude informovany o obmedzeni tohto prava Vvzmysle &l. 23 GDPR
vzhl'adom na to, ze Prevadzkovatel’ je povinny uchovavat’ osobny spis 50 rokov po
ukonceni pracovno-pravneho vztahu (subsididrne sa aplikuje § 107 zakon C.
55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov).

Pravo na vymaz uz zverejnenych osobnych udajov je mozné aplikovat’ u osobnych
uda_]ov uverejnenych na webovom sidle Prevadzkovatela. Ak prevadzkovatel
zverejiiuje na svojom webovom sidle osobné tudaje zamestnanca v rozsahu
ustanovenom v § 78 zdkona  resp. podla ¢l. 6. ods.l1 pism. f GDPR spolu
s fotografiou zverejiiovanou na zaklade sihlasu je mozné tieto udaje a na zéklade
ziadosti dotknutej osoby vymazat. Ak prevadzkovatel’ zverejiiuje osobné tidaje v
printovom médiu toto pravo sa podla ¢l. 17 ods. 3 pism. a) GDPR neaplikuje
z dovodu uplatnenia prava na slobodu prejavu.

d) Pravo na obmedzenie spractivania osobnych tidajov:

Ziadatel' bude informovany o obmedzeni tohto prava v zmysle ¢l. 23 GDPR
vzhladom na to, Ze bez vyuzivania osobnych tdajov pocas trvania pracovno-
pravneho vztahu nie je mozné plnit podmienky plynuce zo zmluvy medzi
ziadatelom a Prevadzkovatel'om. Po skonceni ucelu — teda po skonceni pracovno-
pravneho vzt'ahu — sa osobné udaje len uchovavaju a dotknutd osoba ma pravo ich
vyuzivat’ na ochranu svojich prav a narokov.

Oznamovacia povinnost’ v suvislosti s opravou osobnych udajov je zakonnou
povinnostou Prevadzkovatel'a vo€i prijemcom akymi si zdravotné poistovne,
danové trady a Socialna poist'oviia.

e) Pravo na prenosnost’ osobnych tdajov podl'a ¢l. 20 GDPR:

Pravo na prenosnost’ osobnych udajov sa vztahuje na osobné udaje spractivané
automatizovanym sposobom ana zéklade sthlasu podla ¢l. 6 ods. 1 pism. a)
GDPR ana zédklade zmluvy podla ¢l. 6 ods. 1 pism. b  GDPR. V pracovno-
pravnych vztahoch sa osobné udaje spractivaju v sulade so zdkonom, GDPR ale aj
v papierovej podobe, ateda technicky nie je mozné realizovat’ takyto prenos.
Okrem toho osobné udaje sa spracuvaji na Ucel plnenia pracovnej zmluvy
uzatvorenej medzi Prevadzkovatelom a dotknutou osobou, ktora musi byt
podpisana, aby bola platna.

f) Pravo namietat’ proti spracuvaniu osobnych udajov na ucel verejného zaujmu,
na ucel opravneného zdujmu Prevadzkovatela a na ucel marketingu vratane
namietania voci profilovaniu:

Ziadatel' bude informovany 0 tom, Ze Prevadzkovatel' nespractiva osobné tdaje
Vv pracovno-pravnych vztahoch z doévodu verejného zdujmu, marketingu alebo
opravneného zaujmu.
g) Pravo namietat automatizované individualne rozhodovanie vratane
profilovania:

Ziadatel' bude informovany o tom, Ze Prevadzkovatel' nespractiva osobné tdaje
Vv pracovno-pravnych vztahoch spésobom, ktory by umoZiloval automatizované
individuélne rozhodovanie alebo profilovanie.



7.1.2. Pre informacny systém, v ktorom sa osobné udaje spractivaju za ucelom
zabezpecenia Studia

a) Pravo na pristup k osobnym tudajom podla ¢l. 15 GDPR: Prevadzkovatel
poskytne potvrdenie o spracuvani osobnych tidajov obsahujuce:

— Identifikaciu Prevadzkovatela,

— Ucel spracuvania osobnych udajov,

— Kategorie dotknutych osob

— Zoznam osobnych udajov tak ako je urCeny (Plnenie informacne;j
povinnosti podla ¢l. 13 GDPR) v prilohe ¢. 2 k tejto smernici,

— Prijemcov osobnych udajov,

— Dobu uchovavania osobnych tudajov,

— Informdciu o prave na opravu osobnych udajov,

— Informaciu o prave podat’ staznost’ na Urad na ochranu osobnych udajov
SR, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27

Poskytnutie kopie spractvanych osobnych udajov je potrebné urobit’ tlacenym
vystupom z APZ , Sklabinska 1 Bratislava 835 17 Bratislava. Pravo na opravu
osobnych udajov obsahujice aj pravo na doplnenie osobnych idajov podla ¢l. 16
GDPR:

Ziadatel' mozZe uplatnit’ toto pravo za podmienky, Ze Prevadzkovatelovi poskytne
doplnujuce informacie (napr. zmena kontaktnych tdajov ap.)

b) Pravo na vymaz osobnych udajov podla ¢l. 17 GDPR:

Ziadatel' bude informovany o obmedzeni tohto prava v zmysle ¢l. 23 GDPR
vzhladom na to, ze Prevadzkovatel' v sulade s Archivhym a Registratirnym
poriadkom uchovéva osobné idaje o Studentoch 50 rokov po ukonceni Studia.

Pre informacny systém, v ktorom sa osobné udaje spracuvaju za ucelom
zabezpecenia oznamovania protispolocenskej ¢innosti

a) Pravo na pristup k osobnym udajom podla ¢l. 15 GDPR: Prevadzkovatel
poskytne potvrdenie 0 spractivani osobnych udajov obsahujuce:

— Identifikaciu Prevadzkovatela,

— Ucel spractivania osobnych tdajov,

— Kategorie dotknutych osdb

— Zoznam osobnych udajov,

— Prijemcov osobnych Udajov, ktorymi mézu byt sudy aorgany cinné
V trestnom konani,

— Dobu uchovavania osobnych udajov,

— Informdciu o prave na opravu osobnych udajov,

— Informaciu o prave podat’ staznost Uradu na ochranu osobnych udajov
SR, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27

Poskytnutie kopie spractivanych osobnych tdajov je mozné urobit kopiou
oznamenia ale len vtedy, ak tym nebudu dotknuté prava inej osoby, teda na zaklade
takejto kopie nebude mozné osobu, ktord oznamenie podala identifikovat’ (napr. aj
pismom, podpisom, spdsobom Stylizacie ap.). Ak nie je mozné kopiu z uvedenych
dovodov poskytnut’, tak ziadatel’ bude o tejto skuto¢nosti informovany.

b) Pravo na opravu osobnych udajov obsahujiice aj pravo na doplnenie
osobnych udajov podl'a ¢l. 16 GDPR:

e Ziadatel nemoZe uplatnit toto pravo, pretoze osobné udaje, ktoré boli
poskytnuté Prevadzkovatel'ovi oznamovatel'om je Prevadzkovatel' povinny
uchovavat’ v zmysle osobitného zédkona o oznamovani protispolocenskej
¢innosti v stilade s ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR v rozsahu, v akom mu boli
poskytnuté.



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

¢) Pravo na vymaz osobnych udajov podl'a ¢l. 17 GDPR:

Ziadatel' bude informovany o obmedzeni tohto prava vzmysle ¢l 23 GDPR
vzhl'adom na to, ze Prevadzkovatel’ v stlade S osobitnym zakonom o oznamovani
protispolocenskej ¢innosti, a teda aj v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) GDPR je
povinny evidované oznamenia uchovavat’ 3 roky od dorucenia oznamenia. AZ po
uplynuti tejto lehoty je Prevadzkovatel’ povinny ziskané osobné udaje zlikvidovat.

d) Pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov:

Ziadatel’ bude informovany 0 tom, Ze po vyrieeni oznamenia je Prevadzkovatel
povinny uz len uchovéavat poskytnuté osobné udaje 3 roky, pocas ktorych
ma dotknuta osoba pravo ich vyuZzivat’ na ochranu svojich prav a narokov v zmysle
¢l. 23 GDPR.

e) Pravo na prenosnost’ osobnych udajov podl'a ¢l. 20 GDPR:

Pravo na prenosnost’ osobnych tudajov sa vztahuje na osobné udaje spractivané
automatizovanym spésobom a na zaklade stihlasu podl'a ¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR
a na zéklade zmluvy podrla €l. 6 ods. 1 pism. b) GDPR. Pretoze osobné idaje sa na
ucel oznamovania protispolocenskej Cinnosti spracivaji na zdklade osobitného
zakona, a teda v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢c) GDPR nie je mozné realizovat’ prenos
osobnych udajov inému prevadzkovatel'ovi.

f) Ziadatel' bude informovany o tom, Ze osobné udaje spracuvané na ucel
oznamovania protispoloCenskej ¢innosti sa nespracuvaju na ucel verejného zdujmu,
opravnené¢ho zadujmu ani na ucel marketingu.

Pravo namietat’ automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania:

Ziadatel bude informovany otom, Ze Prevadzkovatel takéto spractivanie
nevykondva.

Lehoty

V zmysle GDPR je povinnostou Prevadzkovatela vybavit Ziadost’ dotknutej osoby
do mesiaca, teda do 30 dni od jej prevzatia Prevadzkovatel'om.

V oddvodnenych pripadoch je mozné lehotu predizit’ najviac o d’alsie dva mesiace.
Odoévodnenym pripadom je komplexnost’ Ziadosti alebo velky pocet Ziadosti.

V pripade prediZenia lehoty z GDPR vyplyva povinnost’ informovat’ dotknutii osobu
0 tejto skutoCnosti pred uplynutim mesiaca od dorucenia Ziadosti a zddovodnit
predlZenie lehoty.

Lehota je dodrzana ak Prevadzkovatel oznamenie o predizeni lehoty spolu s jej
zdovodnenim poda na postovu prepravu najneskor 27. deni od prevzatia Ziadosti.
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Revizia a aktualizacia dokumentu

Priloha ¢. 1

Poradie Kapitola | Datum vydania | Popis zmeny
aktualizacie
1.0 Nové vydanie

11




Priloha ¢&. 2

Zaznamovy list k Ziadosti dotknutej osoby, podPa ¢l. 15-22 GDPR

Prevadzkovatel’:
Zodpovedna osoba :
Identifikacia dotknutej osoby
Meno, Priezvisko, titul
1
Datum narodenia
Adresa trvalého bydliska
Identifikacia Ziadosti
Détum dorucenia Ziadosti
Cislo konania:
Pravo dotknutej osoby na pristup
k osobnym udajom (¢l. 15 GDPR)
Pravo na opravu (¢l. 16 GDPR)
2 Pravo na vymaz (¢l. 17 GDPR)
Pravo na obmedzenie spractivania (¢l. 18
Predmet Ziadosti — oznacenie GDPR)
gg);gtllovaneho prava dotknute] Pravo na prenosnost’ osobnych udajov (¢l.
y 20 GDPR)
Pravo namietat’ spractivanie osobnych
udajov (¢l. 21 GDPR)
Pravo namietat’ vo¢i automatizovanému
individualnemu rozhodovaniu (¢l. 22
GDPR)
Postupenie Ziadosti na vybavenie
3 Datum postipenia Ziadosti
Oznaceni utvaru a vediceho
pracovnika zodpovedajuceho za
vybavenie Ziadosti
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Termin na vybavenie Ziadosti:

PredlZenie terminu vybavenia
(1):
PredlZenie terminu vybavenia

(2):

Vybavenie Ziadosti

Popis sposobu vybavenia
Ziadosti

Informacie o vybaveni Ziadosti dotknutej osoby

Datum odoslania informacie

Cislo konania

V listinnej forme

Sposob odoslania informacie* V elektronickej forme

V elektronickej forme do datove;j
schranky

Spracoval:
Dna:

Prilohy:

1. Ziadost dotknutej osoby. ..........
2. Informacie o vybaveni ziadosti pod €. k. ..........

*Relevantny idaj oznacte krizikom
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Priloha ¢&. 2

Sem vlozit’ vas osobny zaznam k informacénej povinnosti
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