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VaZena akademick4 obec,
vdZeni kolegovia, viZené kolegyne,

vdzZeni priatelia,

akdkolvek snaba dat’ hodnotenému Ralenddirnemn rokn priznainy priviastok, iny ako ten, ktory sme
dennodenne pregivali, v napdti a v ocakdvani navratu do akceptovatelného stavu videldvania, a to formani,
metddami a charakteristickymi procesmi, je dopliiand Zelanim novu obnovy tied ostatnych spolocenskych Gnnosts.

ZLnalné iisile, ktoré bolo vynalogené jednak na chod videlivacieho procesn, ako aj na dalsie linnosti
shvisiace s nason  univergiton, vypljva 3 kolektivneho  pristupn  vds, clenov  vedecko-pedagogickel  obce,
ako i vds, zamestnancov, podielajiicich sa na dalsich pracovnych procesoch.

Nie je mozné zalat’ hodnotenie inak ako pochvdlenim vsetkého, co nasa univergita v hodnotenom obdobi
dosiabla. Pozitivne hodnotenie md zdzemie v spektre napliania videlivania, vedecko-pedagogicke) Ginnosts
prexentovania sa v ramci Labranitnych aktivit, & v ulddnuti slugobnej Ginnosti v ramei karanténnych opatrent.

Akadémia Policajného boru v Bratislave sa opakovane, v domdcom i medindrodnom priestore,
prispdsobila nutnym mendm, ktoré boli nevyhnutné pre poskytovanie videldvania, a to predovsetRym vynivanin
imformacno-komunikalnych technologii, ktoré si prejavom nielen profesiondlneho pristupu, ale taktie3 prispievaji
k vySenin rucnosti a k neprerusenému pokralujricemn vdeldavaciemu procesu. Z uvedeného dovodn je teda
garadenie nasej univerzity medzi garantov vyssej formy vdeldvania nepochybne iispechoms.

Predkladand vyroind sprava pomeniiva prioritné oblasti s akcentom na prostredie v3deldvania a profesijné
pasobenie vedeckého rogvoja Akadémie Policajného 2born v Bratislave, (im je garantovany transfer poznania
iskaného v ramei projektove] cinnosti do aplikacne praxe. Kladenie dorazu na jednotlivé oblasti Zdroveri modeluje
budsicnost’ rozveja vysokoskolskej institiicie, ato s obladom na naplianie posiadaviek riesit kriminalitu
vxnikajiicu  okrem iného v prostredi informacnych technoldgii pri explozii ich rozvoja a pocetného ndrastu

odeudzovania informaci.

Pri spracovani spravy sa po prvy razg pre hodnotené obdobie primerane vyugil obsab vyrocnes spravy
0 Cinnosti vysokej skoly. Thim sprostredkovane vystupuysi do popredia najma profesijné iinnosti a odborné spasobilosts,
ako i ndroiné pogiadavky na ich naplnenie. Spolocné sisilie a ambicie budii reflektované v akreditdcii, ktord nis

v blizkes budsicnosti takd.

Mili priatelia,

dosiahnuté vysledky nasej spolocne prdce sii darnkou, Ze ludsky potencidl, ktorym disponuje Akadémia
Policajného zboru v Bratislave, dokdse plnit’ silohy i za mimoriadne ndrocnych podmienok a za to vam vsetkym,
moji mili, patri uznanie a vdaka. 1 ked mnobi prognostici v globdlnom svete pripristaji monost’ vyseného
posobenia novych technologickych postupov na Indstvo a jeho existencin, verim vasmu umn, ambicidm a voli pracovat’
v prostredi respektovane] vysokoskolskes institricie.



l. Zakladné informacie o vysokej skole

Akadémia Policajného zboru v Bratislave je Statna vysoka Skola univerzitného typu,
ktora bola zriadend zékonnym opatrenim Predsednictva Slovenskej narodnej rady ¢. 370/1992
Zb. z 15.06.1992 ako Akadémia Policajného zboru Slovenskej republiky. Svoju ¢innost’ zacala
vykonavat’ 01.10.1992. Zakonom &. 324/1996 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 172/1990 Zb. o vysokych skolach v zneni zdkona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 41/1994 Z. z. a o zmenach nazvov niektorych vysokych $kol bol
zmeneny jej pdvodny ndzov na sucasny nazov Akadémia Policajného zboru v Bratislave (d’alej
len ,,akadémia®).

Hlavnym poslanim akadémie je pripravovat vysokoskolsky kvalifikovanych
a profesionalne zdatnych odbornikov pre tutvary Policajného zboru, odborné pracoviska
Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky a dalSie Statne a neStatne bezpecnostné sluzby.
Sucastou vzdelavacich aktivit akadémie je aj systém d’alSieho vzdeldvania, najmé prisluSnikov
Policajné¢ho zboru a d’alSich bezpecnostnych sluzieb, ¢i celoZivotné vzdeldvanie pre SirSiu
verejnost’.

Vedenie Akadémie Policajného zboru v Bratislave

Dr. h. c. prof. JUDr. Lucia KURILOVSKA, PhD.
rektorka Akadémie Policajného zboru v Bratislave
2. funkéné obdobie — 27.08.2018

plk. doc. JUDr. Klaudia MARCZYOVA, PhD.
prorektorka pre celoZivotné vzdelavanie
1. funk¢éné obdobie — 01.10.2020

plk. JUDr. Martin SAMEK, PhD.
prorektor pre pedagogicku ¢innost’
1. funkéné obdobie — 15.11.2018 do 31.12.2021

prof. JUDr. Mojmir MAMOJKA, PhD.
prorektor pre vedu a zahrani¢né vzt'ahy
2. funk¢né obdobie — 01.03.2018

plk. doc. Ing. Stanislav SISULAK, PhD.
prorektor pre informatizaciu a koordinaciu s policajnou praxou
2. funkéné obdobie — 01.09.2019

Ing. Zora DOBRIKOVA
kvestorka



Akademicky senat Akadémie Policajného zboru v Bratislave

funk¢éné obdobie 2018 — 2022

Predseda:
Clenovia predsednictva:

Podpredseda za zamestnanecku Cast’:

Podpredseda za Studentsku Cast’:

Clen predsednictva za zamestnanecku Cast’:

Clen predsednictva za $tudentsku Gast':

Tajomnik:

Clenovia za zamestnanecku ¢ast’:

Clenovia za Studentsku Cast’:

PaedDr. Marian Pet’ovsky, PhD. (od 22.10.2020)

kpt. Mgr. Bc. Lucia Cajkovi¢ova, PhD.

(od 01.02.2019)

§t. Bc. Martin Vasko (od 02.12.2019)

JUDr. Vladimir Balaz (od 24.03.2021)

mjr. doc. JUDr. et Mgr. Maria Mamojkova, PhD.
(do 22.02.2021)

Bc. Michaela Hladova (do 21.06.2021)

nstrzm. Be. Damian Horkuli¢ (od 20.09.2021)

kpt. Mgr. Michaela Kis§ova, PhD. (od 08.10.2018)
mjr. JUDr. Jaroslav Blatnicky, PhD.

kpt. Ing. Vincent Holubiczky

JUDr. Ladislav Igenyes, PhD.

mjr. JUDr. Michaela Jurisova, PhD. (od 13.09.2021)
pplk. PaedDr. Pavel Jankovsky, PhD.

Ing. Miroslav Smolek (od 24.03.2021)

mjr. JUDr. Matej Kostrec, PhD.
mjr. JUDr. Michal Marko, PhD.
mjr. Ing. Maria Sabayova, PhD.
prof. Ing. Jozef Stieranka, PhD.
mjr. Ing. Marian Suja, PhD.
prof. JUDr. Mgr. Jana
(do 31.08.2021)

Bc. Katarina Bogdanova (do 16.06.2021)
kadet Anna Galikova (od 13.10.2020)
kadet Frantisek Bielik (od 13.09.2021)
kadet Jozef Lofaj (od 13.09.2021)

pprap. Ing. Michal Komolik

kadet Daniela Ostrihotiova (od 13.10.2020)
Bc. Marcel Kovaé (do 01.09.2021)

ppor. Bc. Evelina Mészarosova

Viktoryova, PhD.



Vedecka rada Akadémie Policajného zboru v Bratislave

Predseda
Dr. h. c. prof. JUDr.  Lucia KURILOVSKA, PhD.
Podpredseda
prof. JUDr.  Mojmir MAMOJKA, PhD.
Clenovia
prof. Dr. Jozef BALGA, PhD.
plk. doc. Ing.  Lubica BARICICOVA, PhD.
doc. JUDr.  Eduard BURDA, PhD.
Dr. h.c. prof. Ing.  Ferdinand DEVINSKY, DrSc.
prof. Ing.  Zdengk DVORAK, PhD.

pplk. doc. JUDr. Mgr.
Dr. h. c. prof. JUDr.

Janka HASANOVA, PhD. (od 23.09.2021)
Jaroslav IVOR, DrSc.

prof. Ing.  Antonin KORAUS, PhD., LL.M., MBA
mjr. doc. JUDr.  Marek KORDIK, PhD., LL.M.
prof. Ing.  Miroslav LISON, PhD.
doc. JUDr.  Boris LOFFLER, PhD.
Dr. h. c. mult. prof. JUDr. ~ Mojmir MAMOJKA, CSc.
plk. doc. JUDr.  Klaudia MARCZYOVA, PhD.
pplk. doc. RNDr.  Soiia MASNICOVA, PhD.
prof. JUDr.  Jozef METENKO, PhD.
doc. Ing.  Jaromir MLYNEK, CSc.
doc. Karol MURDZA, PhD.
prof. Ing.  Jana MULLEROVA, PhD.
pplk. doc. Mgr.  Iveta NOVAKOVA, PhD. (od 01.04.2021)
doc. JUDr. Robert ODLER, PhD.
pplk. doc. PhDr.  Magdaléna ONDICOVA, PhD.
doc. Ing. Jozef PUTTERA, CSc.
Dr. h.c. doc. JUDr.  Josef SALAC, PhD.
JuDr.  Martin SAMEK, PhD.
prof. Ing.  Jozef STIERANKA, PhD.
prof. JUDr.  Tomas STREMY, PhD.
JuDr.  Lubomir SABLICA
plk. doc. Ing.  Stanislav SISULAK, PhD.

Dr. h. c. doc. JUDr.

Cubos WALDL, PhD.

doc. JUDr.
prof. JUDr. Mgr.

Miroslav FELCAN, PhD., LL.M (do 31.03.2021)
Jana VIKTORYOVA, PhD. (do 23.09.2021)
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Disciplinarna komisia Akadémie Policajného zboru v Bratislave

Predseda
plk. JUDr. Martin SAMEK, PhD.

Clenovia

plk. JUDr. Ferdinand MARCZY
Samuel BABIAK
Nikola KOTULOVA
por. Michal GALLO

Tajomnik
mjr. JUDr. Monika SZABOVA



Katedry a organizac¢né utvary akadémie
Katedry:

Katedra policajnych vied
doc. JUDr. Boris Léffler, PhD. — veduci katedry

Katedra eurdpskeho integrovaného riadenia hranic
doc. JUDr. Robert Odler, PhD. — veduci katedry

Katedra kriminalnej policie
prof. Ing. Miroslav Lisoii, PhD. — veduci katedry

Katedra vySetrovania
prof. JUDr. Mgr. Jana Viktoryova, PhD. — veduca katedry (do 31.08.2021)
mjr. JUDr. Jaroslav Blatnicky, PhD. — veduci katedry (od 01.09.2021)

Katedra kriminalistiky a forenznych vied
prof. JUDr. Jozef Meteiiko, PhD. — veduci katedry

Katedra kriminoldgie
pplk. doc. PhDr. Magdaléna Ondicova, PhD. — veduca katedry

Katedra trestného prava
pplk. JUDr. Veronika Markova, PhD. — veduca katedry

Katedra spravneho prava
plk. doc. JUDr. Miroslav Felcan, PhD., LL.M — veduci katedry (do 31.03.2021)
prof. Dr. Jozef Balga, PhD. — veduci katedry (od 01.04.2021)

Katedra informatiky a manaZmentu
plk. doc. Ing. Cubica Bari¢i¢ova, PhD. — veduca katedry

Katedra verejnej spravy a krizového manaZmentu
prof. Ing. Jana Miillerova, PhD. — vedtca katedry

Katedra verejnopravnych vied
Mgr. Marian Pivacek, PhD. — povereny vedenim katedry

Katedra sakromnopravnych vied
Dr. h. c. doc. JUDr. Cubos Wiildl, PhD. — veduci katedry

Katedra spolocenskych vied
doc. Karol Murdza, PhD. - veduci katedry

Katedra jazykov
pplk. doc. Mgr. lveta Novakova, PhD. — vedtca katedry

Katedra telesnej vychovy a Sportu
pplk. PaedDr. Pavel Jankovsky, PhD. — veduci katedry



Organizacné utvary:
Kancelaria rektorky

JUDr. Zuzana Zajacova — riaditel'’ka kancelarie

Organizacné oddelenie
Mgr. Dagmar Klimkova Okanikova, PhD. — veduca oddelenia

Studijné oddelenie
Mgr. Méria Humenska, PhD. — vedtca oddelenia

Oddelenie sluZobnej ¢innosti
plk. JUDr. Ferdinand Marczy — veduci oddelenia

Oddelenie informacnych technologii
pplk. Ing. Igor Pavlovi¢ — veduci oddelenia
KniZnica

PhDr. Janka Stubniova — veduca kniznice

Oddelenie vedy a vedeckych projektov
doc. Ing. Jaromir Mlynek, CSc. — vedici oddelenia

Zahrani¢ny odbor
pplk. Mgr. Ingrid Weissova — riaditel’ka odboru

Narodna jednotka CEPOL
mjr. Mgr. Stanislav Straka — veduci oddelenia

Kvestorat
Ing. Zora Dobrikova — kvestorka

Ekonomické oddelenie
Ing. Daniela Slaninova — vedica oddelenia

Oddelenie materialneho zabezpecenia a skladového hospodarstva
Ing. Miroslav Smolek — zastupca kvestorky a vediici oddelenia

Oddelenie evidencie majetku a servisnych ¢innosti
Ing. Viktor Bilorusky — vediici oddelenia, zastupca kvestorky

Oddelenie ubytovania
Mgr. Lukas Znasik — veduci oddelenia



1. NajdolezitejSie fakty o ¢innosti vysokej Skoly

ZvySovanie kvality vzdelavania je predovSetkym vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
ktora je v uzkom spojeni s vysledkami realizovanej vedecko-vyskumnej aktivity, ako
I V roz§irovani moznosti §tidia na akadémii v Studijnych programoch ur¢enych pre Studentov
v sluzobnom pomere (v Statnej sluzbe kadet), ako i pre Studentov z radov civilnej mladeze;
taktiez i v zvySovani efektivnosti d’alSiecho vzdelavania s posilnenim vzdelavacich aktivit
V oblasti medzinarodnej policajnej spoluprace a skvalitiovanim pripravenosti absolventov
akadémie z radov civilnych Studentov na vykon svojho povolania v praktickych podmienkach.

V ramci celozivotného vzdeldvania je akadémia orientovana na poziadavky policajnej
praxe a monitoring vzdeldvacich potrieb v ramci rezortu Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky (d’alej len ,,MV SR®). V tejto suvislosti akadémia pripravuje v spolupraci s domacimi
subjektmi vzdelavacie a tréningové programy. Zaroven identifikuje a zabezpecuje akviziciu
ucastnikov, ktori maju zdujem ziskat’ alebo doplnit’ si vzdelanie, resp. skusenosti v prislusnej
oblasti, a zabezpecuje realizaciu vzdelavacich a tréningovych programov podla poziadaviek
jednotlivych sluzieb Policajného zboru (d’alej len ,,PZ*). Svojimi aktivitami vo vyznamnej
miere prispieva k transferu poznatkov v oblasti policajnych vied, manazérskych a d’alSich
suvisiacich disciplin, k zintenziviiovaniu vztahov so subjektmi z odbornej a verejnej sféry
a k sireniu dobrého mena akadémie.

Veda, vyskum a vyvoj si v centre pozornosti manazmentu akadémie, jej hlavnych
funkcionarov ako aj katedier ako hlavnych vykonnych pracovisk. Hlavnym cielom rozvoja
vedeckej prace akadémie je d’alSie rozvinutie proporciondlneho a vnutorne previazaného
systému vedeckej Cinnosti akadémie s reSpektovanim jeho vonkajSich vézieb s ostatnymi
oblastami ¢innosti akadémie, a naymé s oblast'ou vzdelavania, ako aj vézieb na policajnu prax
a ostatné zlozky MV SR. Medzi priority vedecko-vyskumnej ¢innosti ako Europskej unie, tak
aj Slovenskej republiky, patri aj bezpecnost a ochrana obyvatel'stva pred hrozbami ako
su terorizmus, organizovana kriminalita, obchod s 'ud’'mi, rasizmus, intolerancia a in€, na ktoré
sa zameriavaju vedecko-vyskumné projekty akadémie. Pokracujuce vyzvy vyzaduja
interdisciplinarne rieSenie problémov, ktoré budu vyzadovat’ d’alSie rozvinutie medzinarodne;j
spoluprace, uzSiu spolupracu s Kriminalistickym a expertiznym ustavom PZ a dalSimi
inStitdciami, pretoze smeruji nielen do oblasti humanitnych, ale 1 prirodnych, technickych
aj spolocenskych vied.

1. Informécie o poskytovanom vysokoSkolskom vzdelavani

Akadémia poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v ramci akreditovanych Studijnych
programov v Studijnom odbore bezpecnostné vedy. Ide o Studijné programy:

1. Studijny program: bezpecnostnopravna ochrana osob a majetku
1., 2., 3. stupeii, denné, externé Studium;
2. Studijny program: bezpecnostnopravne sluzby vo verejnej sprave

1. a 2. stupen, denné, externé Stadium, 3. stupen — externé stadium.
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Akadémia ma priznané pravo uskutociiovat’ rigor6zne konanie, habilitatné konanie
a konanie na vymentvanie profesorov, ako aj spdsobilost’ vykonavat’ vyskum a vyvoj.

Hlavnym poslanim akadémie je pripravovat’ vysokoSkolskych, kvalifikovanych
a profesionalne zdatnych odbornikov pre Gtvary PZ, odborné pracoviskd MV SR a d’alSie Statne
a nestatne bezpecnostné sluzby. Sucast'ou vzdelavacich aktivit akadémie je aj systém d’alSieho
vzdelavania, najmd prisluSnikov PZ a dalSich bezpecnostnych sluzieb, ¢i celozivotné
vzdelavanie pre SirSiu verejnost’.

Na zaklade komplexnej akreditacie (rozhodnutia ministra Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky ¢. 2015-18751/46486:2-15A0 zo dna 30. oktdbra 2015)
ma akadémia priznané pravo udelovat’ prislusné akademické tituly v Studijnom odbore
bezpecnostné vedy v Studijnych programoch bezpecnostnopravna ochrana oséb a majetku,
bezpecnostnopravne sluzby vo verejnej sprave, kriminalistika a kriminologia v bezpe¢nostnych
sluzbach; v Studijnom programe bezpecnostnopravna ochrana osdéb a majetku, aj pravo
uskutoc¢novat’ habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov.

V akademickom roku 2020/2021, akadémia uskuto¢niovala vzdeldvanie v Studijnom
programe bezpecnostnopravna ochrana osdb a majetku a bezpecnostnopravne sluzby
Vo verejnej sprave vo vSetkych troch stupiioch vzdeldvania (bakalarskom, magisterskom
a doktorandskom) v dennej i externej forme Studia (s vynimkou doktorandského Studia
Vv Studijnom programe bezpecnostnopravne sluzby vo verejnej sprave, ktoré bolo poskytované
iba v externej forme). Akadémia realizovala v Studijnom programe bezpecnostnopravna
ochrana 0s6b a majetku vzdeldvaci proces v osobitnom Studijnom programe magisterského
stupna Stadia, v tzv. konverznom Studijnom programe, len v externej forme Stadia. Vzdelavanie
bolo poskytované v slovenskom jazyku (s vynimkou predmetov ponukanych v ramci
akademickej mobility, v ktorych akadémia poskytuje vzdelavanie aj v anglickom jazyku).

IVV.  Informaécie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Systém d’alSieho vzdelavania prislusnikov PZ a d’alSich bezpecnostnych sluzieb tvori
taktiez sucast’ vzdelavacich aktivit akadémie. V priprave d’alSieho vzdeldvania prislusnikov PZ
a inych bezpecnostnych sluzieb sa nad’alej vychadza z aktudlnych poziadaviek policajnej
a bezpeténostnej praxe na obnovovanie, zdokonalovanie a doplianie si vedomosti, zrugnosti
a schopnosti prislusnikov PZ. V plnej miere sa tak nadvézuje na dosiahnuté vzdelanie ziskané
absolvovanim rezortnych alebo mimorezortnych §kol.

Akadémia na zéklade poziadavky MV SR v plnom rozsahu zabezpecuje ,,Specializacné
policajné stadium* pre prislusnikov PZ v pripravnej alebo docasnej $tatnej sluzbe ustanovenych
pri prijati do sluzobného pomeru do funkcie s pldnovanou dodstojnickou hodnostou
s kvalifikacnym predpokladom vysokoskolského vzdelania.

V sulade s potrebami utvarov MV SR a PZ je poskytované dalSie ,,Specializacné
policajné Studium®, pre Specializdcie ,,poriadkova policia, vySetrovanie s pravnickym
a nepravnickym vysokoskolskym vzdelanim®.

Dal§im projektom z hl'adiska vzdelavania je ,,dopliujuce pedagogické stadium* (dalej
len ,,DPS“) na vykon pracovnej Cinnosti ucitela profesijnych predmetov na strednych
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odbornych skolach PZ. Podl'a ustanovenia ¢l. 18 ods. 4 pism. a) nariadenia Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky €. 11/2020 o odbornom vzdeldvani prislusnikov PZ, akadémia realizuje
,kurz vzdelavania policajného manazmentu - zdkladnd turoven®, ktory je urceny
pre prislusnikov PZ v stalej Statnej sluzbe - nadriadenych zaradenych na zakladnych tatvaroch
PZ, ktori nemaju vo svojej podriadenosti inych nadriadenych a veducich oddeleni okresného
riaditel'stva PZ.

Dal§im realizovanym a $pecificky hodnotnym kurzom, ktory sa konal na akadémii bol
kurz ,,Specidlne vysluchové miestnosti pre detské obete a dalSie obzvlast zranite'né obete
trestnych Cinov*. Celkovo bolo v roku 2021 realizovanych 10 kurzov z planovanych 13,
V ktorych sa preskolilo 108 prisluSnikov PZ zaradenych v stalej Statnej sluzbe a na pozicii
,vysetrovatel“. Dalsie 3 planované kurzy koncom uvedeného roku boli zrusené z dovodu
usmernenia vediceho hygienika MV SR k dodrZiavaniu opatreni v suvislosti s ochorenim
COVID-19. Kazdy kurz €astnici po jeho absolvovani hodnotili formou dotaznika. Vystupmi
z dotaznikov akadémia ziskala cenné podnety z policajnej aplikacnej praxe pre doplnenie
a vylepSenie obsahovej Struktury kurzov.

V oktébri roku 2021 bolo realizované na zaklade dohody o spolupraci s akadémiou
najednej strane a Narodnym bezpeénostnym tradom (d’alej len ,NBU*) na strane druhej
Specializované tudium prisluinikov NBU“. Stadium bolo vykonavané prezenénou formou
priamo na akadémii, okrem praktickej Casti — nacviku pouzitia sluzobnej zbrane, ktora
sa realizovala na strelnici, a ktora si zabezpe¢il NBU vo svojej gescii. Vietkych 10 $tudentov
uspesne absolvovalo zapoctovy test a Stidium ukoncili zaverecnou skuskou prezencnou formou
priamo na pdde NBU. Studenti ukon¢ili $tadium hodnotenim prospel. Zavere¢né skiisky boli
vykonané z troch casti, a to ,,Teoreticko-metodologickych zakladov odbornej ¢innosti®,
,Specializovanej odbornej pripravy na profesijné ¢innosti* a ,,Odbornej pripravy o zbraniach
a strelive®.

Zaciatkom novembra 2021 bolo na akadémii uspeSne realizované Skolenie
pre prisluSnikov Ozbrojenych sil Slovenskej republiky na zédklade dohody o spolupraci medzi
akadémiou a Ministerstvom obrany Slovenskej republiky .

V hodnotenom obdobi sa konali rigorézne konania, ktoré st uréené pre absolventov
Studijného programu s pradvnym zameranim, ktori ziskali titul ,,magister* v Studijnom odbore
ochrana os6b a majetku alebo v Studijnom odbore bezpecnostné verejno-spravne sluzby, alebo
v Studijnom odbore pravo a bezpecnostné vedy, v ktorom Student ziskal vysokoskolské
vzdelanie. Akadémia sprostredkiiva vzdelavanie na platforme Univerzity tretieho veku, ktorej
realizéciu poznacila v roku 2021 pandémia.

V. Informacie o vyskumnej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly

Vedecko-vyskumna praca akadémie bola v roku 2021 uskutoénovana v sulade
S ,,Dlhodobym zdmerom Akadémie Policajného zboru v Bratislave na roky 2021 — 2026
Vedecka praca bola zamerana na nasledujuce useky:

- vedecko-vyskumny,
- vedecko-teoreticky,
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- vedecko-publika¢ny,
- vedecko-vychovny.

Vedecko-vyskumné tlohy

Vedecko-vyskumna praca sa sustredila najmé na rieSenie prioritnych vyskumnych tloh,

ktoré vyplyvaji z nasledujucich badatel'skych tém dlhodobého zameru rozvoja akadémie
na roky 2021 az 2026:

teoriu a metodologiu policajnych vied — ako vied praktickych a vied aplikovanych
a problémy transferu ich poznatkov do policajnej praxe;

Policajny zbor ako inStiticia a organizéacia, jeho miesto v obcianskej spolo¢nosti,
Specifika profesie policajta;

etioldgia, fenomenoldgia, predikcia a prevencia kriminality;

obsahové, metodické a organizacné problémy vysokoskolskej pripravy policajtov
a d’alSich zamestnancov $tatnej spravy;

pravne vedy v policajnych ¢innostiach;

tedriu a metodologiu krizového manazmentu vo verejnej sprave — ako aplikovanej
vednej discipliny a transfer jeho poznatkov do praxe subjektov verejnej spravy;
teoreticko-praktické problémy optimalizacie Struktury a funkcii verejnej spravy;
obsahové¢, metodické a organizacné problémy rozvoja kriminalistickych a forenznych
¢innosti;

bezpecnostné teodrie a technoldgie kontroly novych foriem kriminality;

zékladny vyskum trendov rozvoja kriminalistiky;

kyberneticku bezpecnost’ a kontrolu novych foriem kriminality v oblasti informacno-
komunika¢nych technologii (IKT);

Konkrétne vedecko-vyskumné tulohy, vyplyvajice z dlhodobého zadmeru rozvoja

akadémie a potrieb praxe, ktoré boli realizované v roku 2021 st uvedené v Casti priloha.

V hodnotenom obdobi boli ukonfené obhdjenim zéverecnych sprav tri vedecko-

vyskumné ulohy:

Konfrontacia v kriminalistickej tedrii a praxi.

Ochrana l'udskych prav v ¢innosti policie.

Zistovanie urovne pravneho vedomia obcanov Slovenskej republiky s dorazom
na drogovu kriminalitu.

Vedecko-vychovna praca sa v hodnotenom obdobi nad’alej uskuto¢novala v zakladnych

formach ako priprava a realizacia inauguracného konania, priprava a realizacia habilitaéného
konania, vedenie doktorandov a Studentska vedecka a odborna ¢innost’.
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VI.  Habilitacné konania a inaugura¢né konania

Habilita¢né konania

Koncom roka 2021 sa v Studijnom odbore bezpecnostné vedy zacali tri habilitacné
konania:

- Ing. Maria Sabayova, PhD.
- JUDr. Jan Santa, PhD., LL.M., MBA
- Ing. Radoslav Ivancik, PhD. et PhD., MBA, MSc.

VIl. Zamestnanci vysokej Skoly

Na tseku personalnej politiky a disciplindrnej pravomoci rektorky akadémie bol dany
akcent na l'udské zdroje jednotlivych pracovisk akadémie, tykajici sa sluzobného pomeru
zamestnancov, Studentov — prislusnikov PZ, Studentov z radov civilnej mladeze, ako i civilnych
zamestnancov. Na zdklade urcenych tabulkovych miest mala akadémia skutocny stav poctu
miest civilnych zamestnancov 157, z uvedeného poctu je 34 civilnych pedagogickych
pracovnikov na plny pracovny uvédzok a 11 pedagdgov na skrateny pracovny uvézok.

V persondlnej agende akadémia vedie 78 prislusnikov PZ, z toho dve prislusnicky PZ
boli na materskej dovolenke a pét’ prislusni¢ok na rodicovskej dovolenke. V plane zloZenia
a po€tov zamestnanosti bol pre akadémiu uréeny pre zamestnancov — prislusnikov PZ pocet 90.
Skuto¢nd obsadenost’ miest bola 82 prislusnikov PZ. Z uvedeného je 59 pedagogickych
zamestnancov — prislusnikov PZ s tym , Ze $tyria zamestnanci napliaju procesy $tadia formou
internych doktorandov.

Obsadenost’ katedier vysokokvalifikovanymi odbornikmi z radov prislusnikov PZ
sa rieSilo vypisanim a zverejnenim vol'nych policajnych miest na intranetovej strainke MV SR.
V sledovanom obdobi vSak neboli zverejnené Ziadne vol'né pracovné pozicie so zaradenim
do sluzobného pomeru.

VolI'né pracovné miesta a obsadenost’ na katedrach z radov civilnych zamestnancov
sa uskutocnovali prostrednictvom vyberovych konani vyhlasenych opatreniami rektorky
akadémie, a to na zdklade Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov
a docentov a funkcii vediicich zamestnancov akadémie, registrovanych na MV SR.

V uplynulom roku bolo vyhldsenych Sest’ vyberovych konani na 14 vol'nych pracovnych
pozicii, na ktoré sa prihlasilo 16 uchadzacov. Zo spominaného poétu uchadzacov spliitalo
podmienku prijatia 16 kandidatov. Z uvedeného poctu uchadzacov neboli prijati Styria
uchadzaci.
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VIIl. Podpora Studentov

Akadémia poskytovala Studentom podporu vo forme socialneho, motivacného
a tehotenského Stipendia. V akademickom roku 2020/2021 bolo vyplatené sociadlne Stipendium
28 Studentom vo vyske 44 605 €, motivacné Stipendium 21 Studentom vo vyske 20 200 €
a tehotenské $tipendium §iestim $tudentkdm vo vyske 5 200 €. Studenti boli informovani
aj 0 moznostiach tzv. ,.Studentskej p6zicky*, ktora poskytuje Fond na podporu vzdelavania.
Akadémia v uplynulom akademickom roku realizovala, v sulade s protipandemickymi
opatreniami, vzdelavanie Studentov prevazne diStanénou formou. Z uvedeného ddévodu
nerealizovala podujatie ,,Kariérne dni“, na ktoré su v suvislosti s profilmi absolventov
Studijnych programov uskutocniovanych na akadémii pozyvani zamestndvatelia zo Statnej,
verejnej a sukromnej sféry, prezentujuci Studentom pracovné ponuky, o ktoré sa modzu
po uspesnom absolvovani Stadia uchadzat’. Akadémia, prostrednictvom svojho oficialneho uctu
na socialnej sieti Facebook a prostrednictvom akademickej posty, pravidelne informuje
Studentov o pracovnych ponukach preferovanych zamestnavatel'ov.

IX.  Absolventi

Utinnost’ priebezného preverovania vedomosti $tudentov a verifikacia dosiahnutych
vysledkov v ramci Studia v profilujicich predmetoch je reflektovana v hodnoteni Gspesnosti
Studentov, absolventov daného Studijného programu, ktoré sa odraza vo vysledkoch Statnych
skuSok a obhajob bakalarskych prac a diplomovych prac v jednotlivych Studijnych programoch.

V akademickom roku 2020/2021 vysokoskolské §tidium ukoncilo spolu 407 $tudentov,
z toho 150 absolventov denného bakalarskeho Stadia, 49 absolventov externého bakalarskeho
Studia, 91 absolventov denného magisterského S§tidia, 103 absolventov externého
magisterského Stadia a 14 absolventov externého konverzného magisterského Studia.
Doktorandské $tadium tuspesne ukonéilo 15 doktorandov. Stidium zanechalo alebo bolo
zo studia vyla€enych 36 Studentov externej formy Stadia a 11 Studentov dennej formy Studia.

Hl'adiskd skiimané v prieskume: vedomosti potrebné k vykonu pracovnej ¢innosti,
intelektudlne spdsobilosti, schopnosti, zru¢nosti a praktické navyky.

Nadriadeni absolventov bakaldrskeho a magisterského stupiia stadia akadémie najlepSie
hodnotili pripravenost’ absolventov z hladiska osobnostnych vlastnosti na vykon svojho
povolania v praktickych podmienkach. Druhé v poradi sa umiestnilo hl'adisko hodnotenia
intelektualnych sposobilosti, schopnosti, zru¢nosti a praktickych navykov potrebnych k vykonu
pracovnej ¢innosti. Potvrdil sa predpoklad, Ze kvalifikovanej$i a objektivnejsi hodnotiaci profil
absolventov bakaldrskeho stupiia Stadia akadémie budi mat ich nadriadeni, ktori poznaju
hodnotenych absolventov v trvani viac ako rok (87,6 %), maju prax v riadiacej ¢innosti do 10
rokov (35,6 %) a st v pracovnom vztahu priamo nadriadeni hodnotenym absolventom (82 %).

Do hodnotenia sa zapojilo 41 respondentov hodnotiacich absolventov bakalarskeho
stupna Studia a 42 respondentov hodnotiacich magistersky stupenn Studia. V komparacii
s predoslym akademickym rokom boli absolventi akadémie hodnoteni nadriadenymi
pozitivnejSie.
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Akadémia okrem hodnotenia absolventov, ktori sa po ukonceni 1. alebo 2. stupna
vzdelania zamestnali v sluzobnom pomere prislusnika PZ, oslovuje svojich absolventov
za ucelom ziskania spdtnej vazby o ich naslednom uplatneni po absolvovani Studia.

X. Podporné ¢innosti vysokej Skoly

Podporné ¢innosti v posobnosti akadémie su poskytované Studentom akadémie, a tiez
personalu akadémie, vedecko-pedagogickym zamestnancom, ktori si zaradeni na katedrach,
ako aj zamestnancom organiza¢nych utvarov. Nosnymi organizaénymi Utvarmi akadémie
st kvestorat, oddelenie informacnych technolégii, kniznica a kancelaria rektorky.

Kvestorat

Akadémia je Statna rozpoctova organizacia zriadend MV SR a pri financovani svojich
potrieb sa dosledne riadi najmid zdkonom o rozpoctovych pravidlach vo verejnej sprave
a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, upravujliicimi nakladanie s financiami
a s majetkom $tatu, verejnym obstardvanim, odmenovanim, dailovymi a sociadlnymi zakonmi,
financnou kontrolou, ako aj rezortnymi a vlastnymi vnitornymi vykondvacimi predpismi
prijatymi na ich realizaciu. Celkovy objem majetku v sprave akadémie predstavuje
k 31.12.2021 v tétovnej hodnote do 27 mil. €, pricom jeho podstatou st najméa nehnutel'nosti:
rozsiahly areal — pozemky a 21 stavebnych objektov sluziacich vyucbe, vedeckej praci, telesnej
vychove, stravovaniu a ubytovaniu zamestnancov i Studentov, ale aj navStevnikov, najmi
ucastnikov odbornych kurzov. V objektoch aredlu sidlia formou vypoZicky dalsie,
Specializované pracoviska rezortu MV SR a PZ.

Obezny majetok je k datumu vykazany vo vyske 1,8 mil. € a predstavuju ho najma
hmotné statky potrebné na kazdodennu prevaddzku a chod akadémie a jej stcasti: nabytok
avybavenie ucebni, kancelarii, seminarnych miestnosti, Sportovych, ubytovacich
a stravovacich priestorov, d’alej st to kancelarske, Cistiace a hygienické potreby, ochranné
prostriedky a zasoby materidlu na Gdrzbu, 16Zkoviny a potraviny. Nedostatocna je aj nad’alej
dopravna infrastruktara, najmé technické zariadenia, potrebné na udrZiavanie arealu (traktor
s prisluSenstvom, kosacky ), ale aj zastarany park osobnych motorovych vozidiel.

Néroc¢nost’ spravy a udrzby majetku, najma budov a zariadeni, vyplyva z ich vysokej
opotrebovanosti a z nedostato¢nej udrzby v predchadzajticich obdobiach; napriek vyznamnému
pokroku v opravach a modernizacii za obdobie sucasného vedenia akadémie, akadémie bola
nutend prednostne rieSit mnozstvo havarijnych situacii. V roku 2021 ich bolo 55
a na odstranovanie ich nésledkov sa ¢erpalo vyse 160 tis. €. Finanny nérast sposobili najmé
opravy zateCenych striech, dalej mnozstvo havarii reguldcie a rozvodov teplej vody
a ustredného kurenia, upchata kanalizacia, prasknuté rozvody studenej vody, d’alej poruchy
vodoinstalacie, hygienickych zariadeni a viacero pripadov nutnej deratizacie a dezinsekcie —
najmd v ubytovacich zariadeniach. V sulade s vopred stanovenymi kritériami poskytla
akadémia vo svojom Studentskom domove ubytovanie 446 Studentom denného Studia
a Vv ubytovni 46 zamestnancom akadémie, resp. MV SR. Kratkodobé ubytovanie moze
akadémia poskytnut’ 96 ucastnikom odbornych kurzov a externého studia.
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Akadémia ma vlastné stravovacie zariadenie, kde sa pripravuje a vydava strava
pre vlastnych zamestnancov, studentov dennej formy $tidia a externej formy Studia, u¢astnikov
odbornych kurzov a ucastnikov Specializatného policajného stidia, ako aj pracovnikom
organizécii rezortu MV SR, ktoré sidlia v areali akadémie. Studentom a uéastnikom odbornych
kurzov a Specializaéného policajného $tudia je poskytovana celodenna strava, zamestnancom
akadémie a organizacii hlavné jedlo - obed. Na obed sa pontkaju dva az tri druhy jedal,
z ktorych si mdze stravnik I'ubovolne vybrat. Aj oblast’ stravovania je ovplyvnend novym
vstupom: rast poctu kadetov a povinnost akadémie poskytovat im celodenni stravu
bezodplatne. Za mimoriadny vplyv mozno povazovat aj obmedzenie poctu stravnikov
pri prechode na distan¢na formu vzdelavania a d’alsie protipandemické opatrenia.

Kuchyna vlastného stravovacieho zariadenia vyrobila v roku 2021 spolu 54 505 porcii
jedal, z toho bolo 5 215 porcii ranajok, 44 785 obedov a 4 505 porcii vecerné¢ho jedla.
Ak porovname tento vykon s predchadzajucim rokom, konstatujeme vyrazny narast poctu
podanych jedal vo vSetkych typoch jedal, spolu o 13 849 porcii, €o je 0 25,4 % viac. Pozitivne
mozno hodnotit, Ze zvySenie poctu podanych obedov spdsobil okrem poctu kadetov aj vyssi
zaujem zamestnancov o odber obedov, ¢o sved¢i aj o zvySeni kvality podavanych jedal.

Oddelenie informacnych technologii

S neustale narastajucimi poziadavkami na online vzdelavanie v edukaénom procese
ainovaciu v oblasti vedecko-vyskumného procesu poskytovalo oddelenie informaénych
technologii (d’alej ,,OIT*) servis a IT podporu trom pocitacovym ucebniam s kapacitou 55
Studentskych stanic inStalovanych v akademickej sieti s pristupom na internet, Styrom
pocitaCovym ucebniam s kapacitou 60 Studentskych pracovnych stanic inStalovanych v sieti
MYV SR, piatim pracovnym staniciam vo vestibule akadémie pripojenych na internet, siedmim
pracovnym staniciam v priestoroch kniznice pripojenych na internet a 20 ucebniam
s audiovizudlnou technikou. OIT zabezpecuje servis a udrzbu pre 588 pocitacov a notebookov,
34 dataprojektorov a 145 tlaciarni a 1 tlaCovy systém.

Koncom roka boli zakupené PC zostavy do dvoch uebni za ucelom vymeny starSich
PC. Pre spol'ahlivé zvladnutie vzdelavania diStancnou formou, zamestnanci OIT vo zvySenej
miere poskytovali podporu pre pristup do informacnych systémov akadémie, a to pre
pedagdgov a zamestnancov, ale hlavne pre Studentov. Za ucelom modernizacie a zvySenych
narokov na prenosovu rychlost’ online komunikacie boli zakupené aktivne a pasivne prvky
pocitacovej siete. Okrem informacnych systémov prevadzkovanych na serveroch akadémie,
OIT poskytuje sluzby prostrednictvom webovych serverov, napr. mailovi komunikéciu, sluzby
Office 365 a Ephorus Turnitin na kontrolu zhody textu (SimCheck).

V hodnotenom obdobi bolo vydanych 167 novych ISIC a ITIC preukazov, z toho 83
bolo personifikovanych online. Sluzby takychto preukazov mohli Studenti vyuzivat' okamzite
po prevzati na zapise. PrediZenie platnosti preukazu ISIC si uplatnilo 438 drzitelov. Akadémia
prevadzkuje vlastni internetovi aj intranetova  stranku, informdacie poskytuje
aj prostrednictvom socialnej siete ,,Facebook*. OIT sa spolupodiel'a na vyrobe elektronickych
publikécii (priprava CD, potlac¢ a popis) a pri tvorbe didaktickych a uc¢ebnych pomocok.
Pre potreby printovych sluzieb je na akadémii prevadzkovany tlacovy systém umoziujici
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farebnu tla¢ do formatu A4, A3 na sietovej tlac¢iarni. TlaCovy systém pozostava z riadiaceho
servera a deviatich multifunkénych zariadeni.

V ramci akadémie je v sieti MVnet dostupnych viacero IS, a to informacny systém SAP
pouzivany na evidenciu majetku, personalnych udajov, mzdovych udajov, planu sluzieb 47
a prevadzku elektronickej posSty a databazového prostredia ActiveDirectory. Uvedené
IS umoznuju pristup k vybranym sluzbam informac¢nych syst¢émov MV SR a PZ. Na bezpecné
ukladanie a zdielanie je pedagogickym zamestnancom k dispozicii stranka elektronického
uloziska internych predpisov — SharePoint.

KniZnica
a) Sluzby, vypozicky

V hodnotenom obdobi zaznamenala kniznica 288 189 tzv. virtualnych navstevnikov —
to zn. pouzivatel'ov, ktori sa prihlasili na stranku kniznice, ¢i uz kvdli zisteniu otvaracich hodin,
kontaktov alebo kvoli vyhl'adavaniu v elektronickom katalogu kniznice. V kataldogu kniznice
vyhl'adavalo 14 709 pouzivatel'ov. Sluzby boli poskytované bud’ na zaklade elektronicke;j
komunikacie: na zéklade ,,objednavky* titulov boli nachystané¢ knihy a dohodnuty termin
ich prevzatia, alebo kniZnica umoznila vypozi¢ky v stanovenych hodinach a za odporac¢anych
hygienickych opatreni. Mimoriadne boli umoznené aj vypozi¢ky realizované jednym
pouzivatel'om pre viac 0sob (na zaklade poverenia), aby sa vyslo v Ustrety Studentom, a tak
sa minimalizovala navstevnost’ kniZznice. Po skonceni tzv. ,,home office” a sluzieb v kniznici,
presla kniznica do ,.kovidového™ rezimu pri¢om bola otvorena v upravenych hodinach. Studenti
mali k dispozicii aj relaxa¢nu Studoviiu, ktort vyuzivali ako na S§tadium, tak na oddych,
pripadne skupinovu pripravu. Podobne zacali Studenti vyuzivat' i Casopisecku Studoviiu,
Vv ktorej kniZnica vytvorila dve Studijné tiché zony vybavené sedackou a kreslami.

b) Akvizicia, spracovanie a udrzba fondu publikécii a ¢asopisov

V roku 2021 pribudlo do fondu kniZnice celkom 2 809 knizni¢nych jednotiek v celkovej
cene 23 773,- €, z toho za nakup uhradila kniZnica 4 964,- €. Za predplatné 108 titulov Casopisov
uhradila kniznica 7 423,- €. Vsetky prirastky boli riadne zaevidované, skatalogizované
a ulozené do fondu kniznice. Uvedené obdobie vyuZzila kniZnica na realizaciu prac stvisiacich
s vyrad’ovanim zastaraného a nevyhovujuceho fondu. Na zaklade opatrenia rektorky akadémie
bola ur¢end vyrad’ovacia komisia, ktora spracovala navrh na vyradenie titulov z fondu kniznice.
Po jeho schvaleni boli vyradené tituly pontiknuté Slovenskej narodnej kniZnici a Univerzitnej
kniznici v Bratislave a tiez inym knizniciam v Slovenskej republike. Nasledne prebiehalo
skenovanie vSetkych titulov do suboru, ktory bol exportovany do databazy (katalogu) kniznice.
V sucasnosti je tento fond ponuknuty zaujemcom z radov pedagégov a zamestnancov.
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¢) Vyuzivané technoldgie a evidencia publikacnej a edi¢nej ¢innosti

Kniznica buduje elektronicky kataldog ziskanych informaénych pramenov (ucebnice,
skriptd, odbornd literatira), ¢lankov z vybranych titulov dochddzajucich periodik a stati
20 zbornikov. Kataldg je pristupny prostrednictvom webovej stranky akadémie. Nad’alej bolo
tvorené ulozisko, na ktorom su ukladané plné texty ¢lankov z odbornych ¢asopisov akadémie:
Policajna tedria a prax a Notitiae Tudiciales Academiae Collegii Aedilium in Bratislava a aj plné
texty publikacii vydanych akadémiou. Texty st so sthlasom autorov spristupiiované
prostrednictvom katalogu kniznice. Do databazy bolo vlozenych 1 450 zdznamov. Nad’alej
pokraCovali prace na testovani novej verzie knizni¢no-informacného systému, nakolko
skoncila podpora Windows 7, pod ktorou sucasny softvér funguje. Bola inStalovana testovacia
verzia upgradu knizni¢ného softvéru Proflib. Nova verzia pracuje pod operacnym systémom
Windovs 10. Systém pozostdva z modulu kataldég, samostatny modul pre EPC, modul
pre periodika a vypozi¢ny systém.

V dokumenta¢nom oddeleni kniznice su spracovavané odborné domace ¢asopisy (pocet
vybranych spracovavanych titulov je 48 a odborné zahrani¢né ¢asopisy (desat’ titulov rdznej
proveniencie v anglickom alebo nemeckom jazyku) a aj online tituly. Priebezne je robena
udrzba slovnika klacovych slov. PracovniCky sucasne priebeznym Stadiom odbornej
bezpecnostno-pravnej literatiry zabezpecuji pouzivanie terminologicky spravnych kl'ai¢ovych
slov v dokumenta¢nych zaznamoch, hlavne v spornych pripadoch. Vypracovanie resersi — tri
reSerse (455 zaznamov).

V roku 2021 bolo vydanych — 34 titulov, z toho 27 aj ako e-kniha, z toho 13 ako uc¢ebnica
alebo skriptd. Znamena to narast oproti roku 2020 ako v pocte vydanych titulov, tak aj e-knih
a tiez po&tu udebnic alebo skript. Uvedené dopiiiaju nasledovné statistické tidaje: na webové
stranky kniznice ,,bolo kliknuté* za obdobie roku 2021 celkom 288 189 krat (o 28 728 navstev
stranky viac ako v predchadzajucom roku), ¢o je 24 016 krat za mesiac — teda v priemere
zaznamenali stranky kniZznice 800 navStev stranok kniznice denne a kataldog kniZnice
zaznamenal 14 709 vyhlad4avani odbornej literatiry. Prirastky fondu kniZnice: knizny fond:
2 809 exemplarov v hodnote 23 773,- €, z toho uhradené 4 964,- € za nakup, casopisy — 108
titulov, uhradené predplatné v sume 7 423,- €. Do databazy kniznice bolo vlozenych 1 540
zdznamov. Knizny fond k 31.12.2021 obsahoval 69 238 kniznych jednotiek.

Kancelaria rektorky

Na useku personalnej politiky a disciplinarnej pravomoci rektorky bol dany akcent
na l'udské zdroje jednotlivych pracovisk akadémie, jednak tykajuce sa sluzobného pomeru
zamestnancov, Studentov —prislusnikov PZ, Studentov z radov civilnej mladeze, a civilnych
zamestnancov. V hodnotenom obdobi bola kancelarii rektorky pridelend agenda ochrany
utajovanych skuto¢nosti v stilade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi. DalSou &innostou zamestnancov plniacich procesy kancelarie bolo spracovanie
roznej administrativnej agendy pre zamestnancov akadémie, priebeznd kontrola platnosti
osvedCeni a bezpecnostnych previerok osob, oprdvnenych sa oboznamovat’ s utajovanymi
skuto¢nostami a s pozadovanym stupfiom utajenia. Doraz bol kladeny aj na fyzick kontrolu
sluzobnych preukazov a pridelenych sluzobnych zbrani prislusnikov PZ, zamestnancov
akadémie, Studentov denného Studia a kadetov.
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Do pdsobnosti kancelarie rektorky patri prostrednictvom technika BOZP priebezne
plnit’ tlohy vyplyvajliice zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov tykajucich sa BOZP,
ako aj zabezpecovanie pravidelnych Skoleni novoprijatych zamestnancov do pracovného
a sluzobného pomeru. Manazovanie procesov suvisiacich s ¢innost'ou zamestnankyn akadémie
— dokumentaristiek, pridelenych na vykon prac na jednotlivych katedrach bolo vykonévané
v sucinnosti s veducimi katedier a riaditel’ky kancelarie.

XIl.  Rozvoj vysokej Skoly

Rozvoj akadémie charakterizuje v stanovenych ambiciéznych ciel'och Dlhodoby zdmer
Akadémie Policajného zboru v Bratislave na roky 2021 az 2026. Zamery v jednotlivych
oblastiach, najmid vzdeldvania, celozivotného vzdeldvania, vyskumu, vedy, vyvoja,
internacionalizacie, investicii a materidlno-technického zabezpefenia a manazmentu
a 'udskych zdrojov, st podrobne rozpracované v ramci troch urovni: strategicky zamer,
strategické ciele a nastroje. Predpokladom verifikaéného procesu hodnotenia je odporti¢ané
trojrocné obdobie, ktoré bude v roku 2023. Prezentovany vystup bude sluzit’ vedeniu akadémie
a vedecko-pedagogickému zboru na dosiahnutie vytycenych ciel'ov.

XIl. Internacionalizicia a medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Medzindrodnd spolupriaca akadémie je vyznamnym faktorom rozvoja v oblasti
vzdelavania a vedeckej prace. Ide o rozSirovanie aktivit prispievajucich k internacionalizécii
vysokoskolskej pripravy prisluSnikov policajnych a dalSich bezpecnostnych sluzieb
a k europskej standardizacii $tudijnych programov v bezpe¢nostno-pravnej problematike, ako
i ucast’ v autorskych timoch vo vedecko-publikacnej ¢innosti. Realizacia tychto zamerov
akadémie v oblasti medzinarodnej spoluprace je r6znoroda a jej formy sa vyvijaji. Pracoviska,
aj jednotlivci sa v Coraz vic¢Som rozsahu zapajaji do Standardnych eurdpskych vzdelavacich
programov a tieZ do plnenia Uloh medzinarodného vedeckého vyskumu. Akadémia udrzuje
bilateralne vzt'ahy s partnerskymi vzdelavacimi inStituciami vo viacerych krajinach.

Deklarovana spolupraca sa realizuje ako:

- vzajomnad vymena skusenosti z tvorby a realizicie cielovej a obsahovej Struktary
policajného vzdelavania;

- spoluprica v oblasti policajného vyskumu, uskuto¢iiovanie vymennych Studijnych
pobytov Studentov a vedecko-pedagogickych zamestnancov, spolupraca v Studentske;j
vedeckej odbornej ¢innosti (d’alej len ,,SVOC*), najmi medzinarodné kola SVOC
v spolupraci s Policajnou akadémiou Ceskej republiky;

- vymena odbornej bibliografie a reSersi;

- zapajanie sa do spolo¢nych vedecko-vyskumnych projektov v ramci Eurdpskej tnie.
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Hlavné oblasti a formy spoluprace si zakotvené v osobitnych bilateralnych dohodach s
nasledujucimi eurdpskymi institliciami orientovanymi na policajné vzdeldvanie a vyskum:

- Policajna akadémia v Nikézii, Cyperska republika;

- Policajna akadémia Ceskej republiky;

- Vysoka skola regionalneho rozvoja Praha;

- Univerzita v Belehrade;

- Akadémia kriminalistickych vied a policajnych stadii, Belehrad;
- Akadémia ministerstva vnutra, Sofia;

- Policajné akadémia LotySska;

- Vysoka skola policie Mad’arskej republiky;

- Krakovska vysoka skola A. F. Mordzewskiego, Pol’sko;

- Vysoka Skola verejnej a individualnej bezpecnosti ,,Apeiron®, Krakov;
- Vysoka skola policie, Szcytno;

- Univerzita Lodz;

- Odborna policajna vysoka Skola v Sasku;

- Policajnd akadémia v Miinsteri, Spolkovéa republika Nemecko;

- Néarodna akadémia vnutra Ukrajiny;

- Univerzita v Hulle vo Velkej Britanii;

- Policajny zbor grofstva Humberside vo Vel'kej Britani;

- Narodna akadémia vnutornych zélezitosti, Kyjev;

- Statna univerzita vnatornych vztahov Dnepropetrovsk;

- Akadémia ministerstva vnutornych zalezitosti, Minsk.

Osobitny vyznam ma integracia do Agentury Europskej tnie pre odborni pripravu
V oblasti presadzovania prava (CEPOL) so sidlom v Budapesti, Mad’arsko a Stredoeuropska
policajna akadémia (MEPA) so sidlom vo Viedni, Raktsko, Europska agenttra pre pohrani¢nt
a pobreznu strdz (FRONTEX) so sidlom vo VarSave, Pol'sko. V oblasti medzinarodne;j
spoluprace na useku vzdeldvania odporucame pokracovat’ v aktivnej Ui€asti na vzdelavacich
projektoch agentir CEPOL a FRONTEX, a taktieZ v projekte MEPA.

a) Narodna jednotka CEPOL

Nérodna jednotka CEPOL zahrani¢ného odboru akadémie (d’alej len ,,NJC ZO APZ*)
zabezpeCovala vysielanie uradnikov ,,organov presadzovania prava“ (prislusnici PZ a FS,
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prokuratori, sudcovia) na CEPOL reziden¢né kurzy (v zévislosti od pandemicke;j situécie).
Z doévodu nepriaznivej epidemiologickej situdcie, v prvom polroku dominovala registracia
ucastnikov na CEPOL formou online kurzov. Priebeh CEPOL vzdelavacich aktivit
V hodnotenom roku kontinualne nadviazal na minuloro¢ny trend. Z dévodu opatreni pred
Sirenim ochorenia COVID — 19 akcelerovalo online vzdeldvanie vo vSetkych formach CEPOL
aktivit, ¢i uz vo forme online kurzov, webinarov, alebo online (samouciacich) modulov. NJC
70 APZ zabezpecila v sledovanom obdobi ucast’ 37 prislusnikov orgédnov presadzovania prava
na 19 online kurzoch. Vac¢sinu z nich tvorili CEPOL kurzy, ktoré mali byt povodne rezidencné,
avSak z dovodu pandemickej situdcie boli transformované na online kurzy. Od 01.01.2021
do 31.12.2021 sa registrovalo na 73 CEPOL webinarov 155 ucastnikov zo Slovenskej
republiky. V3etci registrovani sa zigastnili celej dizky trvania webinaru a po ukonéeni ziskali
certifikat.

Z celkového poctu 155 ucastnikov bolo 114 tcastnikov prislusnikov PZ a 41 ucastnikov
v ramci inej Struktury, Finan¢nej spravy SR a inych organov presadzovania prava. V priebehu
roka 2021 sa uskutoCnili Styri zasadnutia Spravnej rady CEPOL v terminoch: 18.05.2021,
09.06.2021, 23. — 24.11.2021, 16.12.2021. Vsetky zasadnutia Spravnej rady CEPOL sa konali
online. Cielom S$koliacej aktivity bolo zlepsit kyberneticko-forenznti pracu tym,
ze sa prislusnikom organov, ktoré presadzuju pravo poskytnu praktické zrucnosti v pocitacovej
forenznej praxi tykajice sa odhalovania a vySetrovania stop pocitacovej kriminality,
a to posilnenim spoluprace a harmonizaciou vySetrovacich metdod. Na pravidelnej baze
sa uskutocnovali aj CEPOL online porady pre aktivity manazérov CEPOL stranky, tzv. LEEd.
Za Slovensku republiku a NJC ZO APZ boli na online poradach pritomni vSetci zamestnanci,
ktori sa aktivne zapdjali do diskusii. V termine 11. — 12.10.2021 umozZnila epidemiologicka
situdcia zorganizovat ,Stretnutie LEEd manaZérov* v Budapesti. Predmetného podujatia
sa za NJC ZO APZ zucastnila zastupkyna akadémie.

Dna 13.12.2021 sa uskutocnilo ,,Stretnutie koordindtorov Vymenného programu
CEPOL*. Uvedené stretnutie prebiehalo v kombinovanej verzii, nazivo v centrale CEPOL-u
v Budapesti a taktieZ online prostrednictvom platformy Webex. Dnia 25.11.2021 NJC ZO APZ
spolu s katedrou jazykov akadémie zorganizovali exkurziu pre Studentov akadémie
do vycvikového centra ILEA v Budapesti, a to za ucelom edukacno-vychovnej ¢innosti.
Obsahom exkurzie bola prehliadka priestorov a prednasky suvisiace s témami vzdelavania
a vycviku v rdmci medzinarodnych institacii: ILEA, ICOFI, CEPOL a CEPOL Cybercrime
Academy.

V hodnotenom obdobi sa prostrednictvom podanych ziadosti zapojili do ,,Vymenného
programu CEPOL* traja prisluSnici PZ. Vyslania a prijatia boli vopred dohodnuté s tradnikmi
organov presadzujucich pravo z Franctzska a Ukrajiny. Obe planované prijatia zahranicnej
delegécie z Franctizska a Ukrajiny sa uskutoc¢nili v stanovenych terminoch.

b) Stredoeurépska policajna akadémie (MEPA)

V dioch 05. — 10.09.2021 sa uskutoc¢nilo dokoncenie 28. Hlavného kurzu MEPA 2020,
ktorého sa zucastnili dvaja prislusnici PZ. Cielom bolo sprostredkovanie, rozSirenie
aprehibenie poznatkov, skusenosti a zruénosti, ktoré st potrebné na zvladnutie
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medzinarodnych policajnych uloh a ziskanie kontaktov pre rozvoj medzinarodnej policajnej
spoluprace. Spolo¢nym pracovnym jazykom pre vSetkych ucastnikov kurzu bol jazyk nemecky.

V dnoch 25. — 29.10.2021 sa uskuto¢nil odborny seminar ,,Organizovand drogova
kriminalita® v meste Boblingen/DE. Cielom semindra bolo sprostredkovat’ najnovsi vyvoj
Vv oblasti drogovej kriminality s taziskom na ,nové psycho-substantiva“ a Crystal Meth.
Zucastnili sa ho Styria prislusnici PZ. V diioch 8. — 12.11.2021 sa uskutocnil odborny seminar
,Zivotu nebezpetné situcie nasadenia® v meste Liibeck/DE. I3lo o teoreticky a prakticky
seminar zamerany na ¢innost PZ v Zivot ohrozujucich situaciach. Zucastnili sa ho dvaja
prislusnici PZ. Aktualizaicia MEPA-BUCH: autormi aktualizacii jednotlivych prispevkov boli
odbornici PZ z r6znych utvarov PZ, ako aj akadémie.

C) Zahrani¢né aktivity

V roku 2021 sa realizovalo vyslanie 17 prisluSnikov do zahrani¢ia. Z celkovych
deviatich realizovanych zahrani¢nych sluZzobnych ciest sa jedna zahrani¢na sluZzobna cesta
tykala ucasti na vedecko-teoretickych podujatiach v zahrani¢i. Zahranicné sluzobné cesty
sa uskutocnili v nasledovnych krajinach: tri v Ceskej republike, tri v Pol'sku, jedna v Mad’arsku,
jedna v Rakusku a jedna v Grécku. Uéelmi zahraniénych sluZobnych ciest boli: oponentira
na obhajobe dizertacnej prace (Vysoka skola banska - Technickd univerzita Ostrava), ucast’
na FRONTEX podujati (Development and coordination meeting for fundamental rights
trainers, index number 073.2021), sympézium Ceské spole¢nosti pro sexualni medicinu 2021,
ucast’ na konferencii a zasadnuti spravnej rady Asociacie eurdpskych policajnych akadémii
na tému: Odborna priprava organov presadzujicich pravo - Osvedcené postupy na bakalarskom
a magisterskom stupni, medzindrodné stretnutie zahajujuce medzinarodny vedecky projekt
,»A European positive sum approach towards Al tools in support of law enforcement and
safeguarding policy and fundamental rights* v programe Horizont 2020, Gi€ast’ na zasadnuti
OBSE ,,Platformy pre rodovu rovnost’ v oblasti bezpe€nosti hranic*, i¢ast na FRONTEX
podujati (Development and coordination meeting for fundamental rights trainers, index number
112.2021), bilateralna naviteva Utvaru policajného vzdeldvania a sluZobnej pripravy
Policajného prezidia CR a vzdelavacieho zariadenia v Pardubiciach a t¢ast na FRONTEX
podujati Annual meeting for fundamental rights trainers, index number 152/2021.

V ramci prijati zahrani¢nych delegécii boli v obdobi od 1.1.2021 do 31.12.2021
na zahrani¢nom odbore akadémie zaregistrované tri prijatia zahrani¢nych delegécii (dve prijatia
z Ceskej republiky, jedno prijatie z Francuzska): reciproéna navsteva z Vysoké §koly baiské
Ostrava, medzinarodna vedecka konferencia ,,Efektivnost’ pripravného konania - skiimanie,
hodnotenie, kritérid a vplyv legislativnych noriem* a prijatie zastupkyne policajného pridelenca
Francuzska, pani Bortolotti, spolu s kandidatom na post vykonného riaditela CEPOL-u,
generala Bertranda Francoisa.

d) OBSE

Dna 26.01.2021 sa konalo online zasadnutie siete kontaktnych miest partnerskych
policajnych akadémii OBSE na tému ,,Pandémia a nadmerné pouzitie sily policiou — uloha
policajnych akadémii®, za Ucasti zastupcu akadémie. Zastupcovia OBSE spolu s tc¢astnikmi
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dosiahli konsenzus vo veci, ze partnerské akadémie musia zahrnut’ do rdmca odbornej pripravy
nové vyzvy, ktorym celia policajti pri kontrole opatreni suvisiacich s pandémiou COVID-19
a dodrziavanim verejného poriadku.

Diia 08.03.2021 bolo vykonané online zasadnutie siete kontaktnych miest partnerskych
akadémii. Predmetom diskusie bola ,,Situécia v oblasti rodovej rovnosti v ramci policajnych
sluzieb krajin OBSE*. Uastnikom bol zo strany OBSE prezentovany historicky i aktualny
exkurz na dant tému, ako aj aktudlna situacia, tykajica sa postavenia a rasticej ulohy Zien
V policajnych zboroch.

Diia 27.07.2021 sa uskutocnilo online stretnutie Platformy pre rodovli rovnost’ v oblasti
bezpednosti a riadenia hranic na tému ,,Uloha muzov pri presadzovani rodovej rovnosti
v organoch presadzovania prava“. Zastupcovia OBSE, ako aj pritomni, pod¢iarkli,
ze V skutoc¢nosti z rodovej rovnosti profituju aj muzi. V praxi je délezité zapojit’ viac policajtov
presadzovania rodovej rovnosti, pretoze to je sposob, ako dosiahnut’ zmenu. Na tento ucel
je tiez potrebné, aby muzi pochopili, aky vyznam ma fungujtica rodova rovnost’ pre kazdodennu
policajni ¢innost’ (zohraté policajné timy, efektivnost’ prace a vysledky, uloha manazéra
pri presadzovani rovnosti, atd’.).

Dna 18.10.2021 sa v konferen¢nom sidle Hoftburg vo Viedni uskuto¢nilo zasadnutie
,Platformy OBSE pre rodovi rovnost’ oblasti riadenia a bezpecnosti hranic* za i€asti zastupcov
akadémie. Predmetom zasadnutia bola téma ,,Vyznam inkluzivneho pristupu k rodovej
rovnosti. Uastnici prediskutovali kI'a¢ovii ulohu muZov ako partnerov pri presadzovani
rodovej rovnosti a jednohlasne podporili stanovisko zastupcov OBSE, ktori zdoraznili vyznam
angazovanosti vedenia/manazmentu v tejto veci a potrebu vytvorit vhodné podmienky
pre pracu muZov a zien v oblasti presadzovania prava zohl'aditujuce rodové hl'adisko. Vyssie
uvedené aktivity boli organizované¢ oddelenim bezpecnosti a riadenia hranic odboru
pre nadnarodné hrozby OBSE vo Viedni.

e) Asociacia europskych policajnych akadémii (AEPC)

V diioch 02. - 03.09.2021 sa na Fakulte presadzovania prava Univerzity verejnej spravy
uskutoc¢nila konferencia AEPC 1 za ucasti pracovnika akadémie. Nosnou témou predmetne;]
platformy bola ,,Odbornd priprava organov presadzovania prava - odporucana prax
na bakalarskom a magisterskom stupni vzdeldvania®“. Dvojdiiova moderovand diskusia
prebichala v duchu témy: ,,Co je ddlezité pre medzinarodnii policajni spolupracu a akym
sposobom mozu policajné akadémie prispiet k jej efektivnej implementdcii na tUrovni
bakalarskeho a magisterského $tadia. V predmetnej veci bol ucastnikom distribuovany
aj zbornik prispevkov (v anglickom jazyku). Nasledne sa konalo zasadnutie Spravnej rady
AEPC. Pre ilustraciu uvadzame najdolezitejSie zavery: Island sa stal 56. ¢lenskou krajinou
AEPC; prebehlo hlasovanie, ktorym sa prediZilo funkéné obdobie podpredsedov Spravnej rady
AEPC; v dosledku pandémie COVID-19 bude AEPC organizovat viac online kurzov
ako prezencnych; siet’ partnerskych akadémii OBSE sa bude moct zucastiiovat' na online
kurzoch AEPC; v septembri 2022 v Tbilisi by sa mala konat’ d’al$ia konferencia a zasadnutie
Spravnej rady AEPC.
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f) Agentira Eurépskej unie FRONTEX

Akadémia v spolupraci s agentirou FRONTEX zabezpecovala v sledovanom obdobi
(01.01.2021 — 31.12.2021) tri vyslania zastupcu Katedry eurdpskeho integrovaného riadenia
hranic akadémie. Na stretnutiach participovali zastupcovia Rumunska, Talianska, Pol'ska
a Malty. Ucastnikmi boli absolventi certifikovaného §kolenia Frontex-u — $kolitel' Pudskych
prav. Stretnutia sa tiez zucastnili zastupcovia Agentiry Europskej unie pre zékladné prava
(FRA) a Europskej komisie.

V dioch 12. — 14.10.2021 sa zastupca akadémie opétovne zucastnil ,,Stretnutia
Skolitelov T'udskych prav Frontexu“ vo VarSave. Stretnutia sa zucastnili absolventi
certifikovaného skolenia Frontex-u — $kolitel' l'udskych prav z Rumunska, Talianska, Pol'ska,
Portugalska, Chorvatska, Litvy a Grécka. Pritomni boli taktiez zastupcovia Agentiry Eurdpske;j
Ginie pre zékladné prava (FRA) a Eurdpskej komisie. Ugelom stretnutia bolo pokradovat
v uprave podkladov Skolenia jednotlivych modulov pre Skolitel'ov I'udskych prav. V mesiaci
december 2021 sa konalo tretie nadvézujuce ,,Stretnutie Skolitel'ov 'udskych prav Frontex-u®,
ktorého sa taktiez zucastnil zastupca akadémie spolu s d’alsimi absolventmi certifikovaného
Skolenia Frontex-u — Skolitelia lI'udskych prav z krajin: Rumunsko, Taliansko, Pol'sko,
Portugalsko, Chorvatsko, Malta a Grécko, ako aj zastupcami Agentury Eurdpskej tnie
pre zakladné prava (FRA) a Europskej komisie. Hlavnym ciel'om stretnutia bola koordinacia
vykonavania Skoleni l'udskych prav skoliteI'mi I'udskych prav.

g) ERASMUS+

V roku 2021 bolo vzhl'adom na nepriaznivii epidemiologicku situdciu a stazené
cestovanie realizovanych spolu 15 mobilit v rdmci programu ERASMUS+. Z toho osem mobilit
bolo $tudentskych, tri ugitel'ské a Styri zamestnanecké mobility. Studenti absolvovali
zahrani¢né Studijné pobyty na dvoch zahrani¢nych partnerskych $kolach. Na Policajnu
akadémiu Ceskej republiky v Prahe bolo vyslanych tradi¢ne najviac $tudentov, v poéte pit.
Ostatni traja Studenti, z toho dvaja kadeti, absolvovali mobilitu na Mykolas Romeris University
Vilnius v Litve.

V mobilite ucitel'ov boli vyucbové pobyty realizované v priemernom trvani jedného
tyzdna. Pobyty boli uskutocnené na Wyzsza Szkola Ekonomii, Prawa 1 Nauk Medycznych im.
prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach - dvaja ucitelia a jedna mobilita na University of Public
and Individual Security v Krakove. Mobilitu zamestnancov absolvovali spolu Styria ucastnici,
z toho dvaja pobudli na Vysokej Skole Universitas Nebrissensis v Madride, dvaja sa zucastnili
mobility na Vysokej Skole University of Social Sciences in Lublin v Pol'sku.

Akadémia prijala v roku 2021 spolu troch ucitel'ov z vysokej Skoly National University
of Public Service v Budapesti, ktori realizovali svoj vyuc¢bovy pobyt v trvani jedného tyzdna.
V ramci mobility zamestnancov prijala akadémia dvoch zamestnancov z University of Social
Sciences. Akadémia ma v stcasnosti uzavretych 30 medzinarodnych zmlav s partnerskymi
inStiticiami v programe Erasmus+.
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X1, Systém kvality

Manazment zabezpeCoval organizacné a administrativno-technické plnenie uloh
suvisiacich s ¢innost'ou rektorky vo vzt'ahu k pracoviskdm akadémie, MV SR, Prezidiu PZ
a dalsim orgdnom a organizaciam v Slovenskej republike, ako aj vo vztahu k organom
a organizaciam v ramci EU. ManaZment akadémie taktieZ pokratoval v zabezpeovani plnenia
uloh na useku uplatiiovania personalnej pdsobnosti a disciplindrnej pravomoci rektorky
a dalsich veducich pracovisk; realizoval prijimacie konanie uchadzacov o stidium na akadémii
— ziadatel'ov o prijatie do sluzobného pomeru prislusnika PZ - $tatnej sluzby ,,kadet®
do 1. ro¢nika na akadémii v Studijnom programe bezpecnostnopravna ochrana osdb a majetku,
a s tym suvisiace administrativno-technické ukony.

Stanovenymi cie'mi bola realizdcia komplexného personalneho rozvoja, odborného
rastu zamestnancov akadémie, ako i uplatiiovanie réznych foriem motivacie pri odmenovani
zamestnancov akadémie. Doraz bol kladeny na presadzovanie takej socidlnej politiky, ktora
uzko koreSpondovala so zdujmami a potrebami zamestnancov akadémie a podporovala aktivity
v oblasti kultury, Sportu, d’alSej zdujmovej ¢innosti.

Pre dosiahnutie uvedenych cielov manazment akadémie vyuzival néstroje, pomocou
ktorych bol déraz kladeny na vytvorenie dostatocne flexibilnej a vykonnej personalnej Struktary
s jasnym definovanim stratégie rozvoja l'udskych zdrojov na urovni katedier a oddeleni.
Stibezne sa zameriaval na potencial mladych perspektivnych zamestnancov s dorazom
na vychovu doktorandov ako persondlnej rezervy katedier a d’alS$im rozvojom potencidlu
pre tvorbu a realiziciu Sirokého spektra Studijnych programov vSetkych stupiiov
vysokoskolského Stadia. ManaZment akadémie venoval pozornost’ posiliiovaniu dostojného
postavenia zamestnancov a podporoval vytvaranie konStruktivnych medziludskych vzt'ahov
a pozitivnej pracovnej atmosféry, ktora motivovala zamestnancov plnit’ ciele akadémie.

Manazment akadémie v hodnotenom obdobi pre riadenie procesov a personalu
0. i. V ramci svojej posobnosti vydaval internt legislativu. Jej obsahom bola zbierka internych
predpisov. Celkovo, prostrednictvom 124 aktov riadenia boli upravované vztahy najmi
Vv oblastiach sluZzobného pomeru, pracovnopravnych vztahov a rozhodnuti v socidlnych
poziadavkach. Vyznamnu cast’ tvorili rozhodnutia, pokyny a nariadenia rektorky akadémie
tykajice sa pandémie COVID-19 a uprav vykonu prace a zabezpeCenia aktivit vzdelavania.
Manazment akadémie pre oblast’ riadenia vyuzival pravidelné operativne porady a porady
vedenia, ako aj zasadnutia krizového Stabu. Na zasadnutiach bolo pravidelne kontrolované
plnenie stanovenych tloh a plnenie postupov uréenych internou legislativou.

Procesné riadenie a kontrolna ¢innost’
Socialna oblast’

Obsahom pdsobenia v socidlnej oblasti bolo vytvorenie takych podmienok
pre Studentov ako v rdmci ubytovania, tak aj pocas samotného vyucovacieho procesu,
aby mohli viest’ plnohodnotny Studentsky zivot v sulade s platnymi vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi.
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Informatizacia

Manazment v tejto oblasti postupne zriad'uje a rozvija informac¢né a komunikacné
technolédgie v zhode s najnovsimi poznatkami pre zabezpecenie rozvoja vzdeldvania a vyskumu
akadémie. Zameriava sa na kooperaciu a integraciu informacnych systémov akadémie,
ich migraciu do virtudlneho prostredia z dovodu bezpecnejSej a efektivnejSej prevadzky
s dorazom na doslednejsie vyuzivanie pri efektivnom riadeni edukacného procesu akadémie.
Sucasne posilituje postavenie akadémie v oblasti edukacie v radmci zvySovania informacnej
gramotnosti pre poziadavky praxe rezortu MV SR.

Vzdelavanie

Sucastou hodnotenia kvality vzdeldvania na akadémii su aj vysledky prieskumu
nazorov nadriadenych, uskutocneného na pracoviskdch policajnej a bezpecnostnej praxe.
Prieskum hodnotenia absolventov nadriadenym je realizovany v st¢innosti s MV SR. Ciel'om
prieskumu bolo umoznit’ nadriadenym vyslovit’ nazor na kvalitu pripravenosti absolventov
akadémie na vykon svojho povolania v praktickych podmienkach.

Predmetom prieskumu, ktory bol zamerany na hodnotenie nadobudnutych vedomosti,
intelektualnych sposobilosti, zru¢nosti, navykov, schopnosti a osobnostnych vlastnosti
absolventov zaradenych na pracoviskach, bola vystupna kvalita systému vzdelavacej ¢innosti
akadémie. Na zéklade udajov ziskanych z tohto prieskumu bolo mozné posudit’ hodnotenie
kvality poskytovaného vzdelania absolventov bakalarskeho a magisterského Studia na akadémii
z pohladu zéastupcov praxe s nasledovnymi vystupnymi informéciami. Viac ako polovica
absolventov bakalarskeho stupna Stiidia a absolventov magisterského stupna Stiidia akadémie
bola hodnotend svojimi nadriadenymi na vel'mi vysokej a vysokej urovni zo vSetkych
skimanych hl'adisk. To znamen4, Ze vystupna kvalita systému vzdeldvacej ¢innosti prejavujica
sa u absolventov $tudia akadémie je na dobrej Grovni.

Hrladiska skumané v prieskume: vedomosti potrebné k vykonu pracovnej €innosti,
intelektualne sposobilosti, schopnosti, zru¢nosti a praktické navyky.

Nadriadeni absolventov bakalarskeho a magisterského stupiia Stadia akadémie najlepsie
hodnotili pripravenost’ absolventov z hladiska osobnostnych vlastnosti na vykon svojho
povolania v praktickych podmienkach. Druhé v poradi sa umiestnilo hl'adisko hodnotenia
intelektualnych spdsobilosti, schopnosti, zru¢nosti a praktickych navykov potrebnych k vykonu
pracovnej ¢innosti. Potvrdil sa predpoklad, ze kvalifikovanejsi a objektivnejsi hodnotiaci profil
absolventov bakalarskeho stupiia Stadia akadémie budi mat’ ich nadriadeni, ktori poznaju
hodnotenych absolventov v trvani viac ako rok (87,6 %), maju prax v riadiacej ¢innosti do 10
rokov (35,6 %) a su v pracovnom vztahu priamo nadriadeni hodnotenym absolventom (82 %).
Do hodnotenia sa zapojilo 41 respondentov hodnotiacich absolventov bakaldrskeho stupna
Stidia a 42 respondentov hodnotiacich magistersky stupenl Studia. V komparacii s predoSlym
akademickym rokom boli absolventi akadémie hodnoteni nadriadenymi pozitivnejsie.

Akadémia okrem hodnotenia absolventov, ktori sa po ukonceni 1. alebo 2. stupna
vzdelania zamestnali v sluzobnom pomere prislusSnika PZ, oslovuje svojich absolventov
za ucelom ziskania spdtnej vizby o ich naslednom uplatneni po absolvovani §tadia. Vysledky
ziskané z prieskumu su zobrazené v tabulke €. 23 a grafoch ¢. 1 a ¢. 2 v prilohe. Absolventi
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akadémie po ukonceni magisterského stupna Stadia maju velky zaujem rozSirovat’ si svoju
kvalifikaciu v ramci celozivotného vzdelavania uspeSnym zlozenim rigor6znej skusky, a taktiez
prejavuji velky zaujem o doktorandské Studium. Nielen v rdmci doktorandského Studia,
ale aj v ramci snahy s ciel'om obohatit’ vyuc¢bu o d’alSie praktické sktisenosti, sa spolupodiel’aji
na prednaskach v praci ohl'adom problematiky, na ktori sa vo svojom povolani Specializuju
a odovzdavaju praktické znalosti a postrehy Studentom akadémie. Okrem vysSie uvedeného
su aj konzultantmi pri spracovavani zavereCnych prac Studentov a ako odbornici z praxe
aj ¢lenmi komisii pri realizacii Statnych skusok

Systém hodnotenia kvality poskytovaného vzdelavania vychaddza z platného
inStitucionalneho manualu kvality, ktory je suCastou smernice upravujucej vnutorny systém
hodnotenia kvality poskytovaného vzdelavania na akadémii, a v sulade s ktorym sa posudzuju
Cinitele vplyvajlce a stvisiace s procesom vzdeldvania.

Akadémia aj v akademickom roku 2020/2021 realizovala viacero prieskumov: prieskum
hodnotenia absolventov nadriadenymi; prieskum nazorov $tudentov na kvalitu poskytovanej
vyucby, pracu ucitel'ov a ich $tudijna spokojnost’ v prislusnom akademickom roku a prieskum
uplatnitel'nosti absolventov. V akademickom roku 2020/2021 pilotne realizovala aj prieskum
spokojnosti zamestnancov, ktory vychadza z pripravovaného manualu kvality v stlade
so Standardmi pre vnutorny systém kvality vydanymi Slovenskou akreditatnou agenturou
pre vysoké Skolstvo.

Akadémia zistuje uplatnitelnost’ svojich absolventov prostrednictvom prieskumu,
ktorého vysledky st zverejnené v hodnotiacej sprave pod ndzvom Hodnotenia Urovne
vzdelavacej cinnosti Akadémie Policajného zboru v Bratislave v akademickom roku
2020/2021. Vysledky realizovaného prieskumu hodnotenia absolventov nadriadenymi
su spracované v hodnotiacej sprave Hodnotenia absolventov nadriadenymi.

Vsetky prieskumy boli v stvislosti s diStanénou formou vyucby v akademickom roku
2020/2021, aj s ohl'adom na efektivnost’ a ekologickost’, realizované elektronicky, a to formou
anonymnych online dotaznikov. Hodnotiace spravy realizované na zéklade uvedenych
prieskumov, vystupov z elektronického syst¢tmu MAIS, pedagogickych aktivit
a vyhodnocovania zefektiviiovania vzdelavacieho procesu boli prerokované organmi akadémie,
a to akademickym senatom, radou kvality a taktieZ vedeckou radou. Akadémia v zmysle
racionalizacie ¢innosti planuje aj v nasledujtcich rokoch realizovat’ ziskavanie spétnej vizby
od Studentov, zamestnancov a zamestnavatelov efektivne, ekonomicky a pre ziskanie
¢o najkvalitnejsej spitnej viazby anonymne.

Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

V hodnotenom obdobi bol vychovno-vzdelavaci proces na akadémii uskutocnovany
podla akreditovanych S$tudijnych programov. Na jeho realizacii sa podielali aj externi
pedagogovia z inych vysokych §kol a kvalifikovani odbornici z policajnej a bezpecnostnej
praxe.

Pedagogicki zamestnanci akadémie v priamej vyucbe oducili spolu 17 394 vyu€ovacich
hodin, z toho 11 182 hodin v dennom S$tadiu, 4 772 hodin v externom §tudiu a 1 440 hodin
v d’alSom vzdeldvani. Sti€astou priamej vyucby st vykazované pedagogické aktivity ucitelov,
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suvisiace s preverovanim a hodnotenim vysledkov Studia Studentov dostupné v sprave
Hodnotenie Grovne vzdelavacej ¢innosti.

Pedagogicki zamestnanci udelili v hodnotenom obdobi Studentom 7 301 hodnoteni,
Vv skuskovom obdobi uskutocnili 8 602 postupovych skusok, 1 889 statnych skusok. Okrem
toho boli ucitelia katedier veducimi 203 bakalarskych prac a 210 diplomovych prac.
Kvantitativne vyjadrenie poctu udelenych hodnoteni a uskutocnenych skusok, statnych skasok
a obhajob zavere¢nych prac vyjadruje spolu s rozsahom realizovanej priamej vyucby primerant
mieru narokov na zatazenost ucitelov.

Analyza udajov vo vykazoch pedagogickej zat'azenosti katedier a ich porovnanie
so Standardnymi normami pedagogickej aktivity jednotlivych kategoérii vysokosSkolskych
ucitelov umoznuje konsStatovat, Ze na vacSine katedier existovali optimalne predpoklady
na zabezpecenie rovnomernej pedagogickej a vedeckej zatazenosti.

Pri porovnani priebeznej tirovne osvojenia si vedomosti a rozvoja zru¢nosti Studentmi
sa vychadza z vysledkov ziskanych v ramci vyhodnocovania postupov v oblasti zabezpeCovania
kvality poskytovaného vysokoskolského vzdelavania, ktoré st upravené v InStituciondlnom
manudli kvality akadémie. Dosiahnuté vysledky sa premietaji do hodnotiacej spravy
Z priebezného hodnotenia kvality poskytovaného vzdelavania na akadémii v akademickom
roku 2020/2021. S hodnotiacou spravou a podrobnej$imi vysledkami sa moZno oboznamit’
na webovom sidle akadémie na: http://akademiapz.sk/akademia/dokumenty/vSeobecne.

Akadémia uskutocniuje plnenie praktickych ¢innosti v realizacii Studijnych programov
predovSetkym v spolupraci s MV SR, Prezidiom PZ, orgdnmi verejnej spravy a inymi
externymi zainteresovanymi stranami. V akademickom roku 2020/2021 bola spolupraca
S partnerskymi institiciami z dévodu protipandemickych opatreni obmedzena, napriek tomu
sa uskutoc¢nili mnohé konferencie a spolocné aktivity v online priestore.

Akadémia podporuje rozvoj a kvalitu vyskumnej ¢innosti zamestnancov so zameranim
na prepojenie vyucby s aplikaénou praxou a jej najnovsimi poziadavkami. U¢itelia sa napriek
staZzenym podmienkam v suvislosti s celospolocenskou pandémiou aj v akademickom roku
2020/2021 zucastnili minimélne dvojtyzdiovych odbornych stazi na tutvaroch MV SR
a Prezidia PZ podla jednotlivych policajnych Specializacii. Poznatky z odbornych stazi,
ako teoretické, tak aj praktické, poskytovali pedagogovia predovsetkym Studentom akadémie,
ale tiez vedeniu akadémie, a to formou komplexnej spravy. Na zéklade tychto sprav a spétnej
vidzby z aplikacnej praxe konStatujeme, ze odborné staze st prinosom pre obe zucastnené
strany, nakol’ko vedecko-pedagogicky pracovnik obohacuje poznatkami z aplikacnej praxe
vyucbu a aplikacnej praxi napomahaju vedecko-pedagogicki pracovnici pri vytvarani
metodickych usmerneni, tvorbe internych predpisov a pod.

Tvoriva ¢innost’

V akademickom roku 2020/2021 usporiadalo oddelenie vedy a vedeckych projektov
akadémie 24. ro¢nik Studentskej vedecko-odbornej ¢innosti (SVOC). Hlavnym poslanim
SVOC je oslovit a zapojit' nadanych $tudentov a §tudentky vo vietkych roénikoch a na vietkych
katedrach s cielom dat im moznost' na intenzivnej$i a efektivnej$i rozvoj osobnosti
prostrednictvom osvojovania si zakladnych vedeckych postupov.
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V uvedenom akademickom roku sa do sutaze SVOC prihlasilo 36 $tudentov, ktori
sastretli v katedrovych kolach. Prace $tudentov v ramci SVOC viedlo 23 vedecko-
pedagogickych pracovnikov. Z katedrovych kol postupilo 23 Studentov do akademického kola
SVOC, ktoré sa uskutoénilo 31. marca 2021. Studentské prace boli na akademickom kole
hodnotené odbornymi komisiami v 5 sekcidch: A/ sekcia ,,Policajné vedy*, B/ sekcia
,Kriminalistika a kriminologia®“, C/ sekcia ,,Pravne vedy*, D/ sekcia ,,Spolocenské vedy* a E/
sekcia ,,Krizovy manazment a manazment“. Prace Studentov boli na vel'mi dobrej odborne;j
tirovni s prvkami vedeckého pristupu. Vysledky tohto ro¢nika SVOC mézeme hodnotit’ zv1ast
vysoko pozitivne, ked’ze aj napriek zlozitej spoloc¢enskej situdcii sa prihlasilo 36 Studentov
S0 svojimi pracami. Prekonali nepriazen situacie a nasli si efektivne formy spoluprace
s konzultantmi a pripravili prace vhodné pre sutaz v katedrovych kolach, z ktorych niektori
mohli postapit’ do akademického kola.

XIV. Krizova situacia v suvislosti s ochorenim COVID-19

Kriza stvisiaca s ochorenim COVID-19 mala podstatny vplyv na vSetky cinnosti
vykonavané v podsobnosti akadémie, ako i na vedecko-pedagogicky persondl a taktiez
zamestnancov. Prechod na poskytovanie vzdelavania formou informacénych technologii
akadémia zvladla bez akychkol'vek obmedzeni, ktoré by zisadnym spdsobom zasiahli
vychovno-vzdelavaci proces a jeho jednotlivé prvky.

ManaZment akadémie prostrednictvom riadenia rizik formou krizovych Stabov
informoval pravidelne o opatreniach platnych v urcitych obdobiach a taktiez kontroloval
ich désledné plnenie. Riadenie protipandemickych opatreni bolo v sulade so vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi a aktmi riadenia vyddvanymi hlavnym hygienikom MV SR.
Akadémia poskytla viacnasobne priestory a persondl k vykonu medicinskych ¢innosti —
testovanie na pritomnost’ ochorenia COVID-19 nielen pre zamestnancov akadémie, ale taktiez
prislusnikov PZ z utvarov PZ nachéddzajucich sa na tUzemi hlavného mesta Slovenskej
republiky, Bratislavy. Verifikaciu, ¢i pandémia poznacila Groven vedomosti posluchacov —
buducich absolventov, je potrebné odmietnut’ z toho dévodu, Ze vychovno-vzdelavaci proces
prebiehal plynule a nim bola poskytnutd vyrovnand davka a kvalita vedomosti bez ohl'adu
na pretrvavajicu pandémiu.

Co mozno uviest ako nedostatok, ¢ vzdelavania, ale i mnohych medzinarodnych
aktivit, uvedenému chybal priamy kontakt medzi subjektmi, ktory bol sprostredkovany
len elektronicky. Sprievodny jav takéhoto procesu moze byt nizsia troven socialneho aspektu,
¢1 zasah do psychiky jedincov.
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XV. Kontaktné udaje

Nazov: Akadémia Policajného zboru v Bratislave
Sidlo: Sklabinska 1, 835 17 Bratislava
Elektronicka adresa pre zuzana.zajacova@minv.sk
doplilujuce/vysvetlujuce
informaécie:
1CO: 00735779

XVI. Sumar

Pre dosiahnutie vysledkov ¢innosti akadémie, ktoré st uvedené v tomto dokumente
bolo potrebné vynalozit' usilie celého kolektivu vedecko-pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov ako aj manazmentu akadémie. Postupnym vyvojom sa akadémia stala
sucastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania a spolo¢ného eurdpskeho
vyskumného priestoru. V tomto priestore posobi ako Statna vysoka Skola, ktord vzdelava
a vychovéva odbornikov pre PZ, d’alSie Statne a neStatne bezpecnostné sluzby.

Profesijné pdsobenie je v Studijnom odbore bezpecnostné vedy a v Studijnych
programoch bezpecnostnopravna ochrana os6b a majetku a bezpecnostnopravne sluzby
vo verejnej sprave. Otvorenost’ civilnému prostrediu zabezpecuje akadémia Stidiom
posluchacov, ktori nie st v sluzobnom pomere k PZ. Akadémia poskytuje aj d’alSie vzdelavanie
prislusnikom PZ a d’alSich Statnych a nesStatnych bezpecnostnych sluzieb.

Prave to, Ze v akademickom prostredi je zabezpeCovana vyucba pre obanov — civilov,
a tiez Statnych zamestnancov v Statnej sluzbe, je vyhodou nielen pre analyzy suvisiace
so vzdeldvanim, ale tiez Tudské zdroje, ktoré v PZ je nutné stile vo viacsej miere dopliat’
¢1 uz v niz$ich, ale 1 vys$Sich manazérskych poziciach. Uvedené je doplnené pridanou hodnotou,
t. j. hlavnym poslanim akadémie - rozvijat’ harmonickll osobnost’, vedomosti, mudrost’, dobro
a tvorivost’ v €loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti a vedy v oblastiach déleZitych pre
vnutorni bezpecnost' Slovenskej republiky. Menované umoznuje dostat’ vystup profesijnej
vzdelanosti, ktory je potrebny pre boj s kriminalitou ¢i riadenie krizovych situdcii.

Akadémia samostatne a slobodne rozvija pedagogicku, vedeckud, vyskumnt, vyvojova
¢innost’ a d’alSie tvorivé Cinnosti, ktoré st v stlade s jej hlavnym poslanim a vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi. Ak hodnotime, musime spomenut’ spolupracu s domacimi
a zahrani€nymi vysokymi Skolami, vedeckymi a vyskumnymi inStiticiami, Statnymi organmi,
inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, ked’Ze uvedena spolupraca je rozvinutd
na vysokej trovni. Tento potencidl je pilierom rozvoja akadémie v oblasti vedy, vyskumu,
vzdelavania a spractivania poznatkov do jednotlivych vzdelavacich predmetov, ako i vedeckych
vystupov, v ktorych sa transformujt ziskané poznatky, obohacuji procesy tak, aby vyvazene
boli poskytnuté ako teoretické, tak aj praktické skuisenosti.
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Akadémia je cClenom akademickej obce, ktora zaruCuje akademické slobody
a akademické prava. Vyuzivanie akademickych slobod a akademickych prav je v sulade
so zasadami demokracie, humanity a s pradvnym poriadkom. Akademicka pddu tvori priestor
vymedzeny nehnutelnym majetkom, ktory akadémia vlastni a spravuje, a v ktorom sa plni
jej poslanie a hlavné ulohy. Vzdelavanie sa uskuto¢niuje v akreditovanych S$tudijnych
programoch, ako i v ramci d’alSicho vzdelavania. Vedecka, vyvojova a d’alsia tvoriva ¢innost’
sa uskutociiuje v sulade s dlhodobymi zdmermi akadémie v oblasti vedy, s potrebami Statnych
a neStatnych bezpecnostnych sluzieb a sluzieb vo verejnej sprave. Akadémia vytvara
podmienky na medzinarodni spolupracu na vysokoskolskej tirovni a mobilitu Studentov
a zamestnancov a organizuje ¢innosti zamerané na rozvoj vztahov, najmda medzi vysokymi
Skolami, orgdnmi verejnej moci a organmi Uzemnej samospravy a d’alSie aktivity smerujlce
k napinaniu poslania akadémie.

Pedagogicka ¢innost’ je zdkladnym pravom a povinnostou vysokoskolskych ucitelov
akadémie. Uskuto¢niuje sa v podmienkach akademickej slobody vyucovania a vedeckého
badania a zverejiiovania jej vysledkov v stlade so zdkonom. Vzdelavacimi ¢innostami
si najmé prednaska, semindr, cvicenie, zaverecna praca, stdz, exkurzia, odborna prax, Statna
skuska a ich kombinacie a subor pravidiel zostaveny tak, ze uspesné absolvovanie tychto
vzdelavacich ¢innosti pri zachovani uvedenych pravidiel umoziuje ziskat vysokoskolské
vzdelanie. Studijny program sa méze uskuto&iiovat’ v dennej forme $tadia alebo v externej
forme stadia.

Dennd forma §tidia je organizovana tak, ze Stadium podla odporti¢aného Studijného
planu zodpoved4, v zavislosti od Studijného programu a z hladiska ¢asovej naro¢nosti, praci
Studenta v rozsahu 1 500 az 1 800 hodin za akademicky rok vratane samostatného Studia.
Externd forma Stidia je organizovana tak, Ze Studium podla odpori¢aného Studijného planu
zodpovedad, v zavislosti od Studijného programu a z hl'adiska casovej naro¢nosti, praci Studenta
v rozsahu 750 aZ 1 440 hodin za akademicky rok vratane samostatného $tudia.

Vedecka cCinnost' je zdkladnym pravom a povinnostou vysokoSkolského ucitela
a vyskumného pracovnika akadémie. Zakladné oblasti vedeckej ¢innosti v dlhodobom zamere
prerokiiva vedecka rada akadémie a schvaluje akademicky senat akadémie v sulade
S0 zameranim akadémie. Vedecka Cinnost’ sa uskuto¢nuje predovSetkym formou rieSenia
vedeckych uloh. Za ich rieSenie zodpovedaju riesitelia, za kontrolu rieSenia veduci katedier
a pracovisk riesitel'ov. Zasady vedeckej ¢innosti na akadémii upravuje Smernica pre vedecka
¢innost’ Akadémie Policajného zboru v Bratislave. Akadémia vytvara podmienky pre vedecka
¢innost’ ¢lenov akademickej obce a ostatnych zamestnancov, ktori sa zaoberaju vedeckou
a vyskumnou ¢innostou.
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Tabulka ¢. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2021

Akadémia PZ v Stupedt Denna forma Externa forma Spolu
Bratislave Stadia | ob&ania SR |z toho Zeny | cudzinci | z toho Zeny | ob&ania SR |z toho Zeny | cudzinci | z toho Zeny | spolu ;:I?;O
1 440 246 0 0 330 64 1 0 771 310
2 209 123 2 2 249 55 0 0 460 180
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 5 3 0 0 77 35 0 0 82 38
spolu fakulta 1 654 372 2 2 656 154 1 0 1313 528
fakultad 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
spolu fakulta 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta5 1 0 0
2 0 0
142 0 0
3 0 0
spolu fakulta 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta 1 0 0
2 0 0
142 0 0
3 0 0
spolu fakulta 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 440 246 0 0 330 64 1 0 771 310
spolu podla 2 209 123 2 2 249 55 0 0 460 180
stupiniov 1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 5 3 0 0 77 35 0 0 82 38
spolu vysoka Skola 654 372 2 2 656 154 1 0 1313 528

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeit 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 440 447 434 430 404 407
2 209 185 168 162 162 152
1+2 0 0 0 0 0 0
3 5 6 5 5 6 3
Spolu 654 638 607 597 572 562

Externa forma

Stupen 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 330 297 274 226 192 236
2 249 278 290 363 234 270
1+2 0 0 0 0 0 0
3 77 77 89 80 73 76
Spolu 656 652 653 669 499 582

V dennej aj v externej forme spolu

Rok 2021 2020 2020 2019 2018 2017
1 770 744 708 656 596 643
2 458 463 458 525 396 422
1+2 0 0 0 0 0 0
3 82 83 94 85 79 79
Spolu 1310 1290 1260 1266 1071 1144

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skonc¢ili Studium v akademickom roku 2020/2021

Denna forma Externa forma Spolu
Akadémie Policajného v 1
zboru v Bratislave Stupefi Stidia
z toho z toho z toho z toho z toho
obCania SR | Zeny cudzinci zeny | oblania SR | Zeny cudzinci zeny | spolu | Zeny
1 149 84 0 0 49 4 0 0 198 88
2 91 53 1 1 117 18 0 0 209 72
142 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 1 0 0 0 15 8 0 0 16 8
Spolu fakulta 1 241 137 1 1 181 30 0 0 423 168
2 0 0
142 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta6 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu podl’a stupnov 1 149 84 0 0 49 4 0 0 198 88
2 91 53 1 1 117 18 0 0 209 72
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 1 0 0 0 15 8 0 0 16 8
Spolu vysoka skola 241 137 1 1 181 30 0 0 423 168

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabulka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom

a druhom stupni v roku 2021

Denna forma

Studijng odbor Plénovvan}'/ lfoéft Utast | Prijatie |  Zapis Prihla:léky/ Prijati?/ Zépis/ Zégis/
pocet | prihlasok plan ucast prijatie | plan
Bezpecnostnopravna ochrana 0s6b a majetku 100 634 549 98 88 6,3 0,2 0,9 0,9
Bezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej
sprave 60 269 225 65 55 4,5 0,3 0,8 0,9
0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 160 903 774 163 143 5,6 0,2 0,9 0,9
Externa forma
Studijng odbor Plénovvany }.)oé,evzt Utast | Prijatie | Zépis Prihl{aéky/ P[ij atit’e/ Zépis/ Zépis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostnopravna ochrana os6b a majetku 80 90 0 78 69 1,1 0,0 0,9 0,9
Bezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej
sprave 60 56 0 56 39 0,9 0,0 0,7 0,7
0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 140 146 0 134 108 1,0 0,0 0,8 0,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali
stredoSkolské vzdelanie v zahranici
%z % z %z % z
celkového | celkového | celkového | celkového
Pocet poctu poctu poctu poctu
Studijny odbor prihlasok | Uast | Prijatie | Zapis | prihlagok ucasti prijatia zapisov
0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabul’ka ¢. 3b: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2021

Denna forma

Studijng odbor Planovany | Podet | vy o | prijatie | zapis | riNaSky/| Prijatie/ | Zipis/ | Zapis/
pocet | prihlaSok plan ucast prijatie | plan
Bezpec¢nostnopravna ochrana os6b a majetku 90 82 0 82 81 0,9 0,0 1,0 0,9
Bezpeénostnopravna ochrana osob a majetku - konverzny 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej sprave 60 39 0 39 37 0.7 0.0 0.9 0.6
Spolu 150 121 0 121 118 0,8 0,0 1,0 0,8
Externa forma
Studijng odbor Planovvany I-’oc’%t Utast | Prijatie|  Zapis Prlhle}sky/ Prl !atlt’e/ Za_t_pls_/ Zapls/
pocet | prihlasok plan ucast prijatie | plan
Bezpecnostnopravna ochrana os6b a majetku 140 69 0 69 68 0,5 0,0 1,0 0,5
Bezpecnostnopravna ochrana 0s6b a majetku - konverzny 30 35 0 28 25 1,2 0,0 0,9 0,8
B y . . . lu S
ezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej sprave 60 ; 0 ; ; 0.1 0.0 10 0.1
Spolu 230 111 0 104 100 0,5 0,0 1,0 0,4
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z % z % z %z
celkového | celkového | celkového | celkového
5 Pocet ) poctu poctu poctu poctu
Studijny odbor prihlaSok | Ucast’ |Prijatie| Zapis | prihlaSok | tcasti prijatia | zapisov
Bezpecénostnopravna ochrana osob a majetku 151 0 151 149 100,0 0,0 100,0 100,0




Bezpecnostnopravna ochrana osob a majetku - konverzny 35 28 25 100,0 0,0 100,0 100,0
B Xnosiné . . luzb o,
ezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej sprave 46 16 44 1000 0.0 1000 1000
Spolu 232 225 218 100,0 0,0 100,0 100,0
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho
stupiia v zahranici
%z %z %z %z
celkového | celkového | celkového | celkového
5 Pocet ) poctu poctu poctu poctu
Studijny odbor prihlasok | Ucast |Prijatie| Zapis | prihlaSok | ucasti prijatia | zapisov
Bezpec¢nostnopravna ochrana os6b a majetku 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bezpecnostnopravna ochrana os6b a majetku - konverzny 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
B $nostng . . luzb S,
ezpecnostné verejnopravne sluzby vo verejnej sprave 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0
Spolu 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na §tudijné programy v tret’om stupni v roku 2021

Denna forma

$tudijng odbor Planovany Pocet Utast | Prijatie | Zapis Priblasky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostnopravna ochrana
0s0Ob a majetku 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0
Spolu 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0
Externa forma
Studijng odbor Planovvany }?oc’evt Ucast | Prijatie Zapis Prlhlz?sky/ Pfl Jatlt’e/ Za_t_pls_/ Zapls/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostnopravna ochrana
0sOb a majetku 15 16 16 16 16 1,1 1,0 1,0 1,1
Bezpecnostné verejnopravne
sluzby vo verejnej sprave 8 4 4 4 4 0,5 1,0 1,0 0,5
Spolu 23 20 20 20 20 0,9 1,0 1,0 0,9
7. toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z
celkového %z %z celkového
5 Pocet ’ poctu celkového celkového poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie | Zapis prihlasok | poctu uCasti | poctu prijatia Zapisov
Bezpecnostnopravna ochrana
0s0Ob a majetku 10 10 10 10 55,6 55,6 55,6 55,6
Bezpecnostné verejnopravne
sluzby vo verejnej sprave 2 2 2 2 50,0 50,0 50,0 50,0
Spolu 12 12 12 12 54,5 54,5 54,5 54,5




Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahrani¢i

%z %z
celkového %z % z celkového
5 Pocet ) poctu celkového celkového poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie | Zapis prihlaSok | poCtu icasti | poCtu prijatia Zapisov
Bezpecnostnopravna ochrana
0s0b a majetku 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bezpecnostné verejnopravne
sluzby vo verejnej sprave 0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabul’ka C. 4: PocCet Studentov uhradzajacich Skolné (ak. rok 2020/2021)

Pocet Studentov Pocty Studentov
z toho pocet Studentov,
ktorym vznikla
, , ktorym ovinnost’ < .
ktorym | Klorym | ke | uradie skolne | Lot o | POl
vznikla v vznikla . , <tadi cudzincov, Ktor ziadosti siadosti o
Forma Studia ak. roku povinnost’ pov1nn9§t za Studium v ktori ktorym bolo orym 0 dousteni
stupett | 2020/2021 uhradit’ vuhrac’ht Studijnom uhradzajt $kolné VbOIO, zniZenie kap Lis e}T N
povinnost' | 8kolné v skolnS: “ programe Skolné znizené Skolné . | 8kolného | SFOMENO
hradit externej IV)rekrocem? uslfut?cnoyanom odpustené
<kolné forme Standardnej | vyluéne v inom
dizky stadia | ako Statnom
jazyku
Denna forma 1 5 0 5 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu denna
forma 5 0 5 0 0 0 0 0 0
Externa forma 1 307 307 0 0 0 12 228 9 74
2 278 278 0 0 0 6 266 6 108
1+2
3 66 66 1 0 0 2 19 0 22
Spolu externa
forma 651 651 1 0 0 20 513 15 204
obe formy spolu 1 312 307 5 0 0 12 228 9 74
2 278 278 0 0 0 6 266 6 108
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 66 66 1 0 0 2 19 0 22
Spolu 656 651 6 0 0 20 513 15 204




Tabulka €. 5: Podiel riadne skoncenych Studii na celkovom pocte zacatych Studii v danom
akademickom roku k 31.12.2021

Akademicky rok zacCatia Stadia

Stupen
Studijny odbor | dosiahnutého | Forma $tadia |2020 /2021 | 2019 /2020|2018 /2019 | 2017 / 2018 | 2016 / 2017 | 2015/ 2016
vzdelania
8.3.1 BOOM 1. denna 0,0% 0,0% 100,9% 93,0% 86,0% 96,0%
8.3.1 BOOM 1. externa 0,0% 0,0% 0,0% 68,3% 57,9% 65,1%
8.3.1 BOOM 2. denna 0,0% 0,0% 97,9% 92,7% 95,6% 92,8%
8.3.1 BOOM 2. externd 0,0% 0,0% 89,7% 92,9% 93,9% 94,3%
8.3.1 BOOM 3. denna 0,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
8.3.1 BOOM 3. externd 0,0% 0,0% 0,0% 77,8% 66,7% 100,0%
8.3.2 BVSS 1. denna 0,0% 0,0% 66,7% 80,9% 67,9% 72,3%
8.3.2 BVSS 1. externd 0,0% 0,0% 0,0% 46,2% 42,9% 36,4%
8.3.2 BVSS 2. denna 0,0% 0,0% 93,8% 100,0% 97,1% 100,0%
8.3.2 BVSS 2. externd 0,0% 0,0% 0,9% 100,0% 91,7% 82,6%
8.3.2 BVSS 3. externa 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 62,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 1. denna 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 1. externa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 2. denna 0,0% 83,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 2. externd 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 3. denna 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bzepcnostné
vedy 3. externd 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%




Tabul’ka €. 6: Prehl’ad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2020/2021 a
porovnanie s akademickym rokom 2019/2020

V roku 2020/2021
o Pocet osobomesiacov ., Pocet osobomesiacov,
Fyzicky S 1w Fyzicky 1
» vyslanych Studentov » prijatych Studentov
pocet | z toho . pocet z toho —
Fakulta vyslanych | Zeny programy iné prijatych | zeny programy mne
studentov Es | NSP |(CEEPUS,| 4 entov =5 | NSP |(CEEPUS,
NIL, ..) NIL, ..)
Akadémia Policajného zboru v
Bratislave 10 9 10 0 0 0
Spolu 10 9 10 0 0 0 0 0 0 0
V roku 2019/2020
C L, Pocet osobomesiacov L Pocet osobomesiacov,
Fyzicky S 1 Fyzicky 1
. vyslanych Studentov . prijatych Studentov
pocet | z toho pocet z toho
Fakulta vyslanych | Zeny | programy | .« iné prijatych | Zeny | programy 5 iné
Studentov ES NSP (CNEIELPU)S’ Studentov ES NSP (CNEIELPU)S,
Akadémia Policajného zboru v
Bratislave 24 14 24 5 1 5
Spolu 24 14 24 0 0 5 1 5 0 0
Rozdiel -14 -5 -14 0 0 -5 -1 -5 0 0
Rozdiel v % -58,3| -35,7 -58,3 0,0 0,0 -100,0| -100,0 -100,0 0,0 0,0




Tabulka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2021

Meno a priezvisko

Odbor habilitaéného konania a
inauguracného konania

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej skoly
(ano/nie)

Inauguracné konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021 0
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021 0
Pocet riadne skonc¢enych konani k 31.12.2021 0
Pocet inak skonc¢enych konani

- Zamietnutie 0
- stiahnutie 0
- iné (smrt’, odnatie prava a pod.) 0

Celkovy pocet predlozenych ndvrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabulka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2021

Meno a priezvisko

QOdbor habilitaéného
konania a inauguracného
konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (4no/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021 0
Pocet neskoncenych konani: stav k

31.12.2021 3
Pocet riadne skonc¢enych konani k

31.12.2021 0
Pocet inak skon¢enych konani

- Zamietnutie 0
- stiahnutie 0
- iné (smrt, odiatie prava a pod.) 0

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych uditel’ov uskuto¢nené v roku 2021

Priemerny pocet

Prlememy uchadzacov, ktori v Priemerna dizka . | Pocet konani, do Pocet konani, kde bol
¢ 3 ocet zmlav

. , POCC'[, p’OCCtV Case vyberového uzatvorenia zatvorentch na dobu Pocet konani bez ktorych sa prihlaseny v§ ucitel’, ktory

Fu nkC|a VyberOVYCh uchéadzacov konania neboli v pracovnej zmluvy na Y o uzatvorenia zmluvy neprihlasil Ziaden opitovne obsadil to isté

konani na obsadenie sith neurcitt <dzat i
pracovnom pomere s dobu urcitu uchadza¢ miesto
pOZiCle vysokou $kolou

Profesora 4 1 1 5 0 0 0 3
Docenta 1 1 1 3 0 0 0 0
Ostatné 8 2 5 2 0 0 1 6
Spolu 13 1,6 3,5 3,0 0 0 1 9

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec FyZiVCky Prepoéitany

pocet pocet
VS ugditel’ nad 70 rokov 0 0
Ostatni 10 2
Spolu 10 2

Pocet obsadenych funk¢énych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zakona

Funk¢né miesto Pocet
Docent 0
Profesor 0
Spolu 0




Tabul’ka €. 10: Kvalifika¢na Struktira vysokoskolskych ucitel’ov

Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2021

Profesori, | Docenti, Ostatni (V).Sta'?m V(.)St?tm Profesori, . Ostatni (?.Stat.m V(.)St.atm
. N uditelia s | ucitelia bez | z toho . Docenti, N uCitelia s | ucitelia bez
Fakulta Spolu docenti s bez ucitelia s PhD deckei y docenti s bez D ucitelia s PhD deckei
DrSc DrSc DrSc ' Verecke) zeny DrSc ez Drsc. DrSc ' Verecke)
' ' ' CSc. hodnosti ' ' CSc. hodnosti
Akadémia PZ 104 15 17 57 15 41
Spolu 104 15 17 0 57 15| 41 0 0 0 0 0
Podiel v % 100 14,4 16,3 0,0 54,8 14,4 39,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu v roku
2021
Podiel v %
2021
Rozdiel 2021 -
2020 104 15 17 0 57 15 41 0 0 0 0 0
Rozdiel v %
2021 - 2020 100,0 14,4 16,3 0,0 54,8 14,4 39,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Pozn.: Percentualny podiel v jednotlivych kategoriach Zien je z celkového poétu zien




TabulPka ¢. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2020/2021 a porovnanie s
akademickym rokom 2019/2020

V roku 2020/2021

Pocet osobodni vyslanych

Pocet osobodni, prijatych

zamestnancov zamestnancov
Fakulta | Fyzicky pocet | ztoho Zeny roaram 5 iné Fyzicky pocet | ztoho Zeny roaram 5 iné
vyslanych programy | N§p | (CEEPUS, | prijatych programy | N$p | (CEEPUS,
ES ES
zamestnancov NIL,..) |zamestnancov NIL, ..)

Akadémia
Policajného
zboru v
Bratislave 9 2 9 2

Spolu 9 2 0 0 0 9 2 0 0 0
V roku 2019/2020

Pocet osobodni vyslanych Pocet osobodni, prijatych
zamestnancov zamestnancov
Fakulta | Fyzicky pocet | Fyzicky pocet iné Fyzicky pocet | Fyzicky pocet iné
vyslanych | vyslangch | PfO9@MY 1 N&p | (CEEPUS, | prijatych prijatych | PrOZ@MY | N§p | (CEEPUS,
ES ES
zamestnancov | zamestnancov NIL, .) |zamestnancov | zamestnancov NIL, ..)

Akadémia
Policajného

zboru v
Bratislave 8 4 16 v

Spolu 8 4 0 0 0 16 7 0 0 0
rozdiel 1 -2 0 0 0 -7 -5 0 0 0
rozdiel v % 12,5 -50,0 0,0 0,0 0,0 -43.8 714 0,0 0,0 0,0




Tabulka ¢. 12: Informacie o zavereCnych pracach a rigoréznych pracach predloZzenych na
obhajobu v roku 2021

Fyzicky Fyzicky pocet
Pocet z toho pocet Pocet z toho pocet | Fyzicky pocet pocet veducich
Zavereéna | predlozenych prac obhaienvch prac veducich Z toho veducich ztoho | zavere¢nych z toho
praca zaverecnych | predlozenych Jr écy predlozenych | z&verecnych zeny |zévereCnych| Zeny prac zeny
prac Zenami p Zenami prac prac bez (odbornici z
PhD. praxe)
Bakalarska 200 89 199 89 87 38 20 1
Diplomova 209 72 208 72 69 19 1 1
Dizerta¢na 14 6 14 6 11 4 0 0
Rigor6zna
Spolu 423 167 421 167 167 61 21 2




Tabul’ka ¢. 13: Publikacna ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2021 a porovnanie s rokom 2020

V roku 2021
ACA,
ACB,
AAA, BAA, ADM, BDM,
Kategoria AAB, BAB, EA| ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné | Spolu
fakulta ABA, BCB, BDC BDD CDD AEM, CBA,
ABB | BCI, EAI, AEN CBB
CAA,
CAB, EAJ
Akadémia Policajného zboru v
Bratislave 4 3| 12 4 0 0 3 0 403| 429
Spolu 4 3| 12 4 0 0 3 0 403| 429
V roku 2020
ACA,
ACB,
AAA, BAA, ADM, BDM,
Kategoria AAB, BAB, FAl ADC, ADD, CDC, ADN, BDN, Ostatné | Spolu
fakulta ABA, BCB, BDC BDD CDD AEM, CBA,
ABB | BCI, EAI, AEN CBB
CAA,
CAB, EAJ
Akadémia Policajného zboru v
Bratislave 4 6 9 1 0 0 5 0 332| 357
Spolu 4 6 9 1 0 0 332 357
Rozdiel 0 -3 3 3 0 0 71 72
Rozdiel v % 0,0 -50,0133,3 300,0 0,0 0,0 21,4| 20,2




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok
2021 a porovnanie s rokom 2020

V roku 2021

Kategoria fakulta E** Z** S**
Spolu 0 0 0
V roku 2020

Kategoria fakulta Z** Y** X**
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0/ 0,0




Tabul’ka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2021

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky St'ftrj}l‘ja
Bezpecnostné ved Bezpecnostnoprivna
p veey ochrana 0sob majetku | denné/externd | slovensky Bc.
Bezpecnostnopravne
Bezpecnostné vedy sluzby vo verejnej
sprave dennd/externd |slovensky Bc.
2. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky SE:S}Ea
o , Bezpecnostnopravna
Bezpecnostné vedy ochrana os6b majetku | denné/externd | slovensky Magr.
Bezpecnostnopravna
Bezpecnostné vedy ochrana os6b majetku -
konverzny dennd/externd | slovensky Magr.
Bezpecnostnopravne
Bezpecnostné vedy sluzby vo verejnej
sprave dennd/externd |slovensky Mar.
Spojeny 1. a 2. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky Skratka

titulu




3. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky SE:S}Ea
“ . Bezpecnostnopravna
Bezpecnostné ved A .
#PeehOSIE VEay ochrana 0s0b majetku | denna/externd | slovensky PhD.
Bezpecnostnopravne
Bezpecnostné vedy sluzby vo verejne;j
sprave externa slovensky PhD.




Tabul’ka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odnatie priznaného prava, skoncenie
rava alebo zrusSenie Studijného programu v roku 2021

platnosti priznaného

Fakulta Stupent

Studijny
program

Studijny odbor Forma

Jazyky

Skratka
titulu

Datum
odnatia prava,
skoncCenia
platnosti
prava alebo
zrusenia
Studijného
programu

Tabul’ka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania a inaugura¢ného

konania k 31.12.2021

Fakulta

Odbor habilitatného konania a inauguracného konania

Akadémia Policajného zboru v Bratislave

Bezpecnostné vedy

Tabul’ka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a inauguracného

konania v roku 2021

Fakulta

Odbor habilitacného konania
a inaugura¢ného konania

Datum odnatia

Akadémia Policajného zboru v Bratislave

0




Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2021

Objem Objem
dotacie/ dotacie/
finanénych | finanénych
Poskytovatel’ Priezvisko, prostriedkov | prostriedkov
finanénych Grant Domadce Cislo/ meno Obdobie | prijatych VS prijatych vS Poznamky
P. Fakulta prostriedkov (G) (D) identifikacia atituly Nézov proiektu rieSenia na jej ucet na jej ucet a
& (grantova | /objednivka | /zahranicné ot zodpovedného proj projektu | v obdobiod | v obdobi od | dopliiujice
agentiira, ©) 4] projektu rieitela (od - do) 1.1.do 1.1.do informacie
objednavatel’) projektu 31.12. 31.12.
v eur veur
v kategorii | v kategérii
BV KV
Sluzobné zakroky
Akadémia doc. JUDr. pliiSl“énik‘i.Vkl,)c’.hcai“é;‘o
., : zboru a aplikacia zasady
1, | Policainého 1 ppyp G D APVV-17-0217 | KlaUdid e ranosti z 18.2018~ | 45761
zboru v Marczyova, , 31.7.2022
Bratislave PhD trestnoprdvncho a
administrativnopravneho
hl'adiska
za APZ Dr. h. | Efektivnost’ pripravného
Univerzita c. pr_of. JUDr. konania-s,_kﬁmanie, 01.07.2019-
2. Komenského APVV G D APVV-19-0102 | Lucia hodnotenie, kritéria a 30.06.2024 1889,28
Kurilovska, vplyv legislativnych R
PhD. zmien
za APZ Ing.
Univerzita Radoslav Tebria a hoaxy. nie ie &
3. [M.Beluv  |APVV G D APVV-20-0334 | Ivangik, PhD. Y MEICT0 1 09 2021- |45
BB et PhD. MBA, pravda ale mohla by byt
MSc
Akadémia mjr. PhDr. SPGCiélne.Vy'Shc‘l"h‘}(V,é
Policajného : SK2017ISF | Pastuchova- | esnosti pre detskea 1 5515018 -
4| zboru v OVUKP PPZ D SC5/INCA/ALPL | Neumanova, | 421Sie obzvlast 12/2022 6313,19
Bratislave PhD. zranitelné obete
trestnych ¢inov




Tabulka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2021

Objem Objem
dotacie dotacie
/finanénych | /finanénych
Poskytovatel’ prostriedko | prostriedko
financych Grant Domace 5 Obdobie | v prij@t;'fch v prij%tych
p prostriedkov (G)/ (D)/ Cislo/ Priezvisko, meno Nazov rieSenia VS VS Poznamky
o Fakulta (grantova objednavk | zahrani¢n | identifikaci | a tituly zodpovedného - - na jej ufet | na jej ucet | a dopliiujuce
¢. . A - M . projektu | projektu , , . C .
agentura, a é a projektu rieSitel’a projektu (od - do) v obdobi od | v obdobi od informacie
objednavatel (O) (V4] 1.1.do 1.1.do
) 31.12. 31.12.
Vv eur Vv eur
v kategorii | v kategorii
BV KV
Akadépmia 1.9.2021-
Policajného zboru v 31.10.202
Bratislave SAAIC G KA131 Erasmus+ |3 24059,85
Akadépmia
Policajného zboru v KA202- prof. JUDr. Mojmir STRONG
Bratislave SAAIC G 007579 Mamojka, PhD. Erasmus+ 7642,41
Akadépmia
Policajného zboru v mjr. Mgr. Stanislav
Bratislave CEPOL D/Z Straka CEPOL od 2011 2070,87
Akadépmia
Policajného zboru v kpt. Mgr. Maria FRONTE
Bratislave FRONTEX D/Z Slamova X od 2005 4816,86
Akadépmia
Policajného zboru v mjr. Mgr. Martin
Bratislave MEPA D/Z Kascak, PhD. MEPA od 1993 1012,69




Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej Cinnosti vysokej Skoly za rok 2021

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie

Tabulka ¢. 22: Prehl’ad odoberania vysokoskolskych titulov, navrhov na odvolanie profesora,
zneplatnenia Statnej alebo rigordznej skusky a vzdani sa akademického titulu za rok 2021

Rozhodnutia o

Rozhodnutia
0 neplatnosti

Rozhodnutia o
odnati vedecko-

Rozhodnutia o

neplatnosti Statnej L pedagogického | podani navrhu na Pocet fyzickych osob, ktoré sa vzdali akademického
Ly - rigordznej . .
skusky alebo jej e alebo umelecko- odvolanie titulu
gt skusky alebo c 1z
Casti oi Casti pedagogického profesora
14 titulu docent
Odbor Odbor Odbor Studiin
Studii | Stu habilita¢n habilitacn habilitacn Pocet . Studijn
Y ) of P pocet Studij | Pocet ¢ho Pocet ¢ho Pocet ¢ho fvzick roy ra Pocet y odbor | Pocet
roy e Lstadi rozhod | ny |rozhod | konania a | rozhod | konania a | rozhod | konania a y’ch P n? fyzicky | | rigoréz | fyzicky
prog nuti |odbor| nuti |inaugura¢ | nuti |inaugura¢ | nuti | inaugurac e v.ro . | ch 0sOb nej | ch osob
am |a b h b 0s0b Statnej .
ného ného ného skick skasky
konania konania konania Y
0 0 0




Tabul’ka €. 23: Spracovanie Statistickych vykazov o zamestnani

VYKAZ ZAMESTNANOSTI ABSOLVENTOV 2020/21

Pocet oslovenych absolventov 238
Odpovedalo 121
Neodpovedalo 117
Nedorucené 0
Zamestnali sa 39
Zamestnali sa a pokracuju v externom $tadiu 12
Vo vys§tudovanom odbore 38
Mimo vystudovaného odboru 13
Bezpecnostné sluzby v pésobnosti MV SR 30
Verejna sprava 8
Stkromna sféra (vratane SBS) 7
Ozbrojené zlozky v pésobnosti MO SR 1
Iné 5
Nezamestnali sa, pretoze pokracuju v dennej forme Studia 61

Nezamestnali sa
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Graf ¢. 1: Zamestnanost’ absolventov

Zamestnanost’ absolventov

zamestnali sa a
pokracujku v
externom $tadiu

nezamestnali sa,
pokracuju dennej
forme Mgr. $tidia

nezamestnali sa



Graf ¢. 2: Sféry zamestnanosti absolventov

Sféry zamestnanosti asolventov

H yo vyStudovanom odbore B mimo vyStudovaného odboru
bezpecnostné sluzby v pdsobnosti MV SR © verejna sprava
W sukromna sféra (vratane SBS) m ozbrojené zlozky v pdsobnosti MO SR

Hiné



